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รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2566 

 

เวลาและสถานที่ การประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2566 ของบริษัท บิสซิเนสอะไลเมนท จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ประชุมเมื่อ

วันจันทรที่  10 เมษายน 2566 เวลา 14.00 น. ณ หอง Conference Hall 1 Glowfish อาคารสาธรธานี 2 ช้ัน 2 แขวงสีลม          

เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร  

 

โดยมผูีถือหุนเขารวมประชุม ทั้งที่มาดวยตนเองและที่มอบฉันทะ ดังตอไปนี ้

  ผูถือหุนที่มาดวยตนเอง จำนวน 35 ราย รวมจำนวนหุนได 411,563,593 หุน 

  ผูถือหุนที่มอบฉันทะเขารวมประชุม จำนวน 50 ราย รวมจำนวนหุนได 26,093,276 หุน 

รวมจำนวนผูเขาประชุมทั้งสิ้น  จำนวน 85 ราย รวมจำนวนหุนได 437,656,869 หุน 

คิดเปนรอยละ 72.8536 ของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด ครบเปนองคประชุม 

 

นายวฒิุพงษ โมีชาติ ประธานกรรมการบริษัท ทำหนาที่ประธานที่ประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2566 (“ประธานฯ”)  

 

คณะกรรมการบริษัทจำนวน 7 คน เขารวมประชุมทั้งสิ้น 7 คน คิดเปนสัดสวนรอยละ 100 ของกรรมการท่ีเขารวมประชุม โดยมี

รายชื่อ ดังน้ี  

 

1. นายวฒิุพงษ โมีชาต ิ ประธานกรรมการบริษัท 

กรรมการอิสระ 

2. นายสมพงษ ชื่นกิติญานนท กรรมการบริษัท 

ประธานกรรมการบริหาร 

กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

ประธานคณะอนุกรรมการบริหารความเสีย่ง 

ประธานเจาหนาที่บริหาร 

3. นางสาวศรีรตัน ชูโชติถาวร กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ  

กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

4. นายวภิูธา ตระกูลฮุน กรรมการอิสระ  

กรรมการตรวจสอบ  

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

5. นายธนวัฒน เลิศวัฒนารักษ กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

6. นายวรวทิย สลีภสูทิธิ ์ กรรมการบริษัท 

กรรมการบริหาร 

กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ประธานเจาหนาที่ดานการเงินและทรัพยากรมนุษย 
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รักษาการเลขานุการบริษัท 

7. นายนพดล สันธนะพานิช กรรมการบริษัท 

กรรมการบริหาร 

อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ประธานเจาหนาที่ดานคณุภาพและบริการ 

 

กรรมการบริหารท่ีเขารวมประชุม 

นางสาวสุกัลยา คำนวน กรรมการบริหาร 

รองประธานเจาหนาที่ดานการเงนิและบัญช/ีผูควบคมุการทำบญัช ี

 

ผูสอบบัญช ี

นายปยะ ชัยพฤกษมาลาการ จากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด ผูสอบบัญชีของบริษัท 

 

ที่ปรึกษากฎหมาย 

นางสาวชนิศา สัจจะปรเมษฐ และทีมงาน จากบริษัท กรุงไทยกฎหมาย จำกัด จะทำหนาที่เปนผูใหขอมูลดานกฎหมายที่เกี่ยวของกับ

การประชุม และเปนพยานในการตรวจนับคะแนน รวมทั้งดูแลใหการประชุมเปนไปดวยความโปรงใส ถูกตองตามกฎหมายและ

ขอบังคับของบริษัท 

 

การจัดประชุมสามัญผูถือหุนในครั้งนี้ เปนไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ 2566 เพื่อพิจารณาตาม

ระเบียบวาระตาง ๆ ตามท่ีระบุในหนังสือเชิญประชุม โดยกำหนดวันกำหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนใน    

วันพุธที่ 8 มีนาคม 2566 ซึ่งมีจำนวนผูถือหุนมีสิทธเิขารวมประชุมทั้งสิ้น 3,640 ราย 

 

เพ่ือเปนการปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเปนธรรมและเทาเทียมกัน บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนรายยอยเสนอวาระการประชุม 

และเปดโอกาสใหเสนอชื่อบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปนกรรมการเปนการลวงหนา โดยไดแจงหลักเกณฑและเงื่อนไขเก่ียวกับวิธีการเสนอ 

คุณสมบัติของผูมีสิทธิเสนอ รวมทั้งแบบฟอรมและชองทางในการเสนอผานทางเว็บไซตของบริษัท ระหวางวันท่ี 9 พฤศจิกายน -        

30 ธันวาคม 2565 และไดแจงใหผูถือหุนทราบผานทางระบบขาวอิเล็กทรอนิกสของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยแลว อยางไรก็ดี 

เมื่อครบกำหนดเวลาดังกลาวแลว ปรากฏวาไมมีผูถือหุนเสนอวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปนกรรมการแตอยางใด 

 

กอนเริ่มดำเนินการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2566 เพ่ือพิจารณาเรื่องตาง ๆ ตามระเบียบวาระ จำนวน 11 วาระ บริษัทขอชี้แจง

วิธีการออกเสียงลงคะแนน การนับคะแนนเสียง และการแจงผลการนับคะแนนในแตละระเบียบวาระ ดังน้ี  

 

1. บริษัทไดใชระบบการลงทะเบียนและการนับคะแนนดวยบารโคด เพ่ืออำนวยความสะดวกใหแกผูถือหุน สำหรับผูถือหุนที่มา

ประชุมดวยตนเอง และผูรับมอบฉันทะที่ไดรับมอบหมายใหออกเสียงลงคะแนนในหองประชุม จะไดรับบัตรลงคะแนนจาก

เจาหนาที่ ณ จุดลงทะเบียน 

 

2. ในบัตรลงคะแนนจะระบุ ช่ือผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ และจำนวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยในการออกเสียง

ลงคะแนน หนึ่งหุนมีเสียงเทากับหนึ่งเสียง ซึ่งผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ ตองออกเสียงลงคะแนนอยางใดอยางหนึ่ง คือ “เห็น

ดวย” “ไมเห็นดวย” หรือ “งดออกเสียง” ไมสามารถแบงการออกเสียงลงคะแนนเปนบางสวนได 
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3. ประธานที่ประชุมจะเปนผูเสนอใหผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะพิจารณาลงคะแนนเสียงในแตละระเบียบวาระ โดยจะมีการ

สอบถามความเห็นจากที่ประชุมวา มีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะทานใด “เห็นดวย” “ไมเห็นดวย” หรือ “งดออกเสียง” โดยการ

ลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนน 

 

4. ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะจะตองขีดเครื่องหมายถูก หรือ กากบาท ในชองคะแนน “เห็นดวย” “ไมเห็นดวย” หรือ “งดออก

เสียง” ใหชัดเจน และลงลายมือช่ือกำกับที่บัตรลงคะแนนทุกใบ เมื่อผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะลงคะแนนในบัตรลงคะแนน

เรียบรอยแลว เจาหนาที่ของบริษัทจะเก็บเฉพาะบัตรท่ี “ไมเห็นดวย” และ “งดออกเสียง” เพ่ือนับคะแนนในแตละระเบียบวาระ 

โดยจะถือวาคะแนนเสียงในสวนที่เหลือเปนคะแนนเสียงที่ “เห็นดวย” ทั้งนี้ เพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการนับคะแนน 

สำหรับผูที่ออกเสียงลงคะแนน “เห็นดวย” ขอใหเก็บบัตรลงคะแนนไวกอน และสงคืนแกเจาหนาที่ของบริษัทภายหลังเสร็จสิ้น

การประชุมเพ่ือความโปรงใส  

 

5. ผูรับมอบฉันทะที่ไดรับมอบฉันทะจากผูถือหุน โดยในหนังสือมอบฉันทะที่ถือมานั้น ผูถือหุนไดออกเสียงลงคะแนนไวลวงหนาในทุก

วาระกอนเริ่มการประชุมแลว ผูรับมอบฉันทะทานนั้น ไมตองออกเสียงลงคะแนนในระหวางการประชุม เนื่องจากบริษัทไดเก็บ

และบันทึกการออกเสียงลงคะแนนตามที่ระบุในหนังสือมอบฉันทะตั้งแตชวงลงทะเบียนแลว  

 

6. บัตรลงคะแนนที่ทำเครื่องหมายมากกวา 1 ชองถือวาเปนบัตรเสีย ทั้งน้ี คะแนนเสียงของจำนวนผูถือหุนในแตละวาระอาจไม

เทากัน เนื่องจากมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะลงทะเบียนเขารวมประชุมเพิ่มเติม ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ เริ่มเขารวมการ

ประชุมตั้งแตระเบียบวาระใด จะมีสิทธิลงคะแนนเสียงตั้งแตระเบียบวาระนั้นเปนตนไป  

 

7. มติของที่ประชุมในแตละวาระของการประชุมครั้งนี้ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ยกเวน วาระที่ 7 ตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม วาระ

ที่ 9 และวาระที่ 10 ตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม

และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

8. ในกรณีที่ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะที่มีบัตรลงคะแนนจะไมอยูในหองประชุมระหวางการประชุมในระเบียบวาระใด เพื่อเปนการ

รักษาสิทธิในการออกเสียงลงคะแนน บริษัทขอใหผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะลงคะแนนในบัตรลงคะแนน และมอบใหกับ

เจาหนาที่ของบริษัท เพ่ือเจาหนาที่จะไดนำบัตรลงคะแนนของผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะมารวมนับคะแนนเมื่อถึงระเบียบวาระ

นั้น ๆ 

 

9. ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะท่ีลงทะเบียนแลว แตยังไมไดออกเสียงลงคะแนน ถาไมอยูในหองประชุมใหถือวาออกเสียงเห็นดวย 

ทั้งน้ี กรรมการบริษัทในฐานะผูถือหุน ขอใชสิทธิลงคะแนนเสียงเห็นชอบตามขอเสนอของคณะกรรมการบริษัททุกระเบียบวาระ 

สวนกรณีที่ผูถือหุนมอบฉันทะใหกรรมการบริษัทคนหน่ึงคนใด หรือมอบฉันทะใหกรรมการอิสระ คะแนนเสียงจะใหเปนไปตามที่  

ผูถือหุนระบุในหนังสือมอบฉันทะ 

 

10. การนับคะแนนเสียงในแตละวาระจะกระทำทันที โดยประธานในท่ีประชุม หรือบุคคลท่ีประธานในที่ประชุมมอบหมาย และ

จะแจงผลการนับคะแนนเสียงใหที่ประชุมทราบ ภายหลังการนับคะแนนเสียงในวาระนั้น ๆ เสร็จสิ้นลง โดยบริษัทจะแจงผลการ

นับคะแนนใหผูถือหุนทราบในแตละวาระทางหนาจอแสดงผล 

 

ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ สามารถแสดงความคิดเห็น หรือสอบถามคำถามคณะกรรมการไดในแตละวาระ โดยการยกมือ และเมื่อ
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ประธานฯ อนุญาตแลว ขอใหแจง ชื่อ-นามสกุล ตอที่ประชุม เพ่ือประโยชนในการบันทึกในรายงานการประชุม  

 

ทั้งนี้ บริษัทจัดใหมีการบันทึกภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว และเสียงของการประชุมเพ่ือใชในการจัดทำรายงานการประชุม การ

ประชาสัมพันธ และการใด ๆ ที่จำเปนและเก่ียวของ 

 

ประธานฯ เริ่มการประชุมตามระเบียบวาระดังตอไปนี้ 

 

วาระท่ี 1  พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2565 

 

ประธานฯ ไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2565 ซึ่งประชุมเมื่อวันท่ี         

8 เมษายน 2565 ปรากฏตามสำเนารายงานการประชุมที่ไดจัดสงใหแกผูถือหุนทุกทานพรอมหนังสือเชิญประชุมแลว 

 

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซกัถามและแสดงความคิดเห็น  

 

ไมมีผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติ โดยวาระนี้จะตองลงคะแนนเสียง

อนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

 

มต ิ ที่ประชุมไดพิจารณาแลว จึงมีมติเปนเอกฉันทรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2565 ตามที่เสนอ 

เห็นดวย  437,656,869 เสียง (100.00%) 

ไมเห็นดวย   0 เสียง (0.00%) 

งดออกเสียง   0 เสียง - 

บัตรเสีย 0 เสียง - 

 

วาระท่ี 2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปที่ผานมา 

 

ประธานฯ ไดเชิญนายสมพงษ ชื่นกิติญานนท กรรมการบริษัทและประธานเจาหนาที่บริหาร รายงานตอที่ประชุมเพื่อ

รับทราบถึงผลการดำเนินงานประจำป 2565 ของบริษัทตามงบการเงินรวม ซึ่งรายไดหลักของธุรกิจมาจากการขาย

เครื่องมือทางการแพทยโดยเฉพาะเครื่องมือฉายรังสีที่ใชรักษาโรคมะเร็ง โดยมีรายละเอียดดังนี้ บริษัทมีรายไดรวม เปน

เงิน 1,235.20 ลานบาท ลดลงจากป 2564 รอยละ 57.90 กำไรสุทธิสวนผูถือหุนบริษัทใหญเปนเงิน 133.43 ลานบาท 

ลดลงจากป 2564 รอยละ 68.26 โดยที่แบงเปนรายไดจากการขาย 786.41 ลานบาท รายไดจากการบริการ 341.03 

รายไดจากการใหบริการโรงพยาบาล 98.14 ลานบาท รายไดอ่ืน 9.62 ลานบาท ในสวนของกำไรข้ันตนในป 2565 บริษัท

มีกำไรขั้นตน 251.76 ลานบาท ลดลงจากป 2564 คิดเปนรอยละ 59.52 อัตราสวนผลตอบแทนผูถือหุน (ROE) ป 2565 

ของบริษทัเทากับรอยละ 17.26 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย (ROA) ป 2563 เทากับรอยละ 8.30  

 

นายสมพงษ ชื่นกิติญานนท ไดกลาวเสริมวาบริษัทยึดมั่นในแนวทางปฏิบัติอยางเครงครัดวา “กรรมการ ผูบริหาร และ

พนักงาน ตองไมเรียกรอง รับเงิน ผลประโยชน หรือสิ่งของที่ไมสมควร ไมทุจริตหรือเกินปกติวิสัยจากผูเก่ียวของในกิจการ

ของบริษัท รวมถึงไมเรียกรอง ไมรับเงนิ ผลประโยชน หรือสิ่งของจากบุคคลหรือนิติบุคคลที่รวมทำธุรกิจดวย ไมวาจะเปน

การดำเนินการโดยตรงหรือโดยออม” 
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สำหรับกิจกรรมบางสวนในปที่ผานมา สรุปเปนภาพโดยรวมใหกับทีป่ระชุมทราบโดยสงัเขป ดังน้ี  

 งานประชุมวิชาการประจำป ครั้งท่ี 32 สมาคมรังสรีกัษาและมะเร็งวิทยาแหงประเทศไทย 

 งานประชุมวิชาการ โรงพยาบาลมะเร็งชลบรีุ 

 การยายหลักทรัพยเขาซื้อขายใน SET 

 งานประชุมวิชาการประจำป ครั้งท่ี 58 (MDCU CONGRESS) 

 SET AWARDS 2022 

 งานประชุมวิชาการ ครั้งที่ 30 สมาคมรังสเีทคนิคแหงประเทศไทย 

 

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็น มีผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็น สรุปไดดังนี ้

 

 นางสาวสุพัตรา สิทธิชัย ผูถือหุนมาดวยตัวเอง สอบถามวาเพราะเหตุใดจึงยายหลักทรัพยจดทะเบียนของบริษัทจาก

ตลาดหลักทรัพย เอ็ม เอ ไอ (“mai”) เขาซื้อขายในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (“SET”) 

 

นายสมพงษ ชื่นกิติญานนท ประธานเจาหนาที่บริหาร ชี้แจงวา เพ่ือเปนการขยายธุรกิจ เชน ธุรกิจโรงพยาบาลของ

บริษัทอาจจะตองใชเงินทุนสูงกวาที่ดำเนินการในปจจุบัน รวมทั้งเปนการเปดโอกาสใหกับนักลงทุนประเภทตาง ๆ 

มากขึ้น เชน นักลงทุนสถาบัน 

 

 นางสาวสุพัตรา สิทธิชัย ผูถือหุนมาดวยตัวเอง สอบถามเพ่ิมเติมเก่ียวกับความแตกตางของการกำกับดูแลหลักทรัพย

ของบริษัทระหวางการซื้อขายใน mai กับ SET 

 

นายสมพงษ ชื่นกิติญานนท ประธานเจาหนาที่บริหาร ชี้แจงวาไมมีความแตกตาง เนื่องจากใชกฎหมายฉบับเดียวกัน 

 

นายวิภูธา ตระกูลฮุน ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ชี้แจงเพ่ิมเติมวา เงื่อนไขของหลักทรัพยท่ี

ซื้อขายใน SET จะมีมากกวา mai เชน ทุนจดทะเบียนท่ีตองไมต่ำกวา 300 ลาน และนักลงทุนใน SET จะมีความ

หลากหลายกวา สงผลใหมีปริมาณการซื้อขายมากกวา ทั้งน้ี กฎหมายและประกาศตาง ๆ เปนฉบับเดียวกัน 

 

ไมมีผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงแจงใหที่ประชุมรับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทใน

รอบปที่ผานมา วาระนี้เปนวาระการแจงเพ่ือทราบ ไมมีการลงคะแนนเสียง 

 

มต ิ ที่ประชุมรับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปที่ผานมา ประจำป 2565 ตามที่รายงาน 

หมายเหตุ: วาระนี้มีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มจำนวน 5 ราย คิดเปนจำนวน 648 หุน รวมจำนวนผูเขาประชุมทั้งสิ้น 90 ราย รวม

จำนวนหุนได 437,657,517 หุน 

 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทสำหรับรอบปบัญชี 2565 สิ้นสุด ณ วันที่  31 ธันวาคม 2565 ท่ีผานการ

ตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลว 

 

ประธานฯ ไดแจงใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบการเงินรอบปบัญชี 2565 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ที่ผานการ

ตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลว โดยมีรายละเอียดตามสำเนางบการเงินที่บริษัทไดจัดสงใหพิจารณา รายละเอียดตามสิ่งท่ีสง

มาดวย 2 แบบ 56-1 ONE REPORT 



หนา 6/21 

 

 

ประธานฯ ไดเชิญนายวรวิทย สีลภูสิทธิ์ กรรมการบริษัท และประธานเจาหนาที่ดานการเงนิและทรัพยากรมนุษย รายงาน

เกี่ยวกับงบการเงินประจำป 2565 สิ้นสุด ณ วันที่  31 ธันวาคม 2565 ให ท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติ โดยมี

รายละเอียด ดังนี้  

นายวรวิทย สีลภูสิทธิ์ ไดรายงานขอมูลทางการเงินตามงบการเงินรวมประจำป 2565 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 

(นำเสนอผานทาง Presentation ในหองประชุม) ใจความโดยสรุปดังนี้ งบแสดงฐานะการเงิน : บริษัทมีสินทรัพยรวม 

1,406.30 ลานบาท มีหนี้สินรวม 585.67 ลานบาท เปนสวนของผูถือหุน 820.63 ลานบาท งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ : 

รายไดจากการขาย 786.41 ลานบาท รายไดจากการใหบริการ 341.03 ลานบาท รายไดจากกิจการโรงพยาบาล 98.14 

ลานบาท รายไดอ่ืน 9.62 ลานบาท รวมรายไดทั้งหมด 1,235.20 ลานบาท มีตนทุนขาย 622.36 ลานบาท ตนทุนบริการ 

278.37 ลานบาท ตนทุนกิจการโรงพยาบาล 73.09 ลานบาท มีคาใชจายในการขายและบริหาร 80.31 ลานบาท มีผล

กำไรสุทธิสำหรับงบการเงินประจำป 2565 สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 เทากับ 131.71 ลานบาท งบกระแสเงินสด 

: เงินสดและรายงานเทียบเทาเงนิสด ณ วันตนป 323.37 ลานบาท เงินสดและรายการเทียบเทาเงนิสด ลดลงสุทธ ิ89.66 

ลานบาท เงนิสดและรายงานเทียบเทาเงินสด ณ วันสิ้นป 233.71 ลานบาท  

 

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

 

ไมมีผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติ โดยวาระนี้จะตองลงคะแนนเสียง

อนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

 

มต ิ  ท่ีประชุมไดพิจารณาแลว จึงมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติงบการเงนิรอบปบัญชี 2565 สิ้นสุด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 

2565 ที่ผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลว ตามที่เสนอ 

เห็นดวย  437,657,518 เสียง (100.00%) 

ไมเห็นดวย   0 เสียง (0.00%) 

งดออกเสียง   0 เสียง - 

บัตรเสีย 0 เสียง - 

หมายเหตุ: วาระนี้มีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มจำนวน 1 ราย คิดเปนจำนวน 1 หุน รวมจำนวนผูเขาประชุมทั้งสิ้น 91 ราย  

รวมจำนวนหุนได 437,657,518 หุน 

 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิเปนทุนสำรองตามกฎหมาย 

 

ประธานฯ ไดรายงานตอท่ีประชุมเพ่ือประกอบการพิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิเปนทุนสำรองตามกฎหมาย ดังน้ี  

 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และขอบังคับของบริษัทขอ 47 กำหนดใหบริษัทตอง

จัดสรรกำไรสุทธิประจำปสวนหนึ่งไวเปนทุนสำรองไมนอยกวารอยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำป จนกวาทุนสำรองจะมี

จำนวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ทั้งนี้ ณ ปจจุบันบริษัทมีทุนจดทะเบียน 330,000,000 บาท และมีทุน

สำรองตามกฎหมาย 22,000,000 บาท ซึ่งคิดเปนรอยละ 6.67 ของทุนจดทะเบียน ในการนี้ จึงเห็นสมควรเสนอใหท่ี

ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิ ประจำป 2565 เปนทุนสำรองเพิ่มเติมอีกจำนวน 6,850,414 

บาท คิดเปนอัตรารอยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำป 2565 รวมเปนเงินทุนสำรองตามกฎหมายท้ังสิ้น 28,850,414 

บาท หรือคิดเปนรอยละ 8.74 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท 
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ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็น 

 

ไมมีผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติ โดยวาระนี้จะตองลงคะแนนเสียง

อนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

 

มต ิ ที่ประชุมไดพิจารณาแลว จึงมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิเปนทุนสำรองตามกฎหมายตามที่เสนอ 

เห็นดวย  437,657,518 เสียง (100.00%) 

ไมเห็นดวย   0 เสียง (0.00%) 

งดออกเสียง   0 เสียง - 

บัตรเสีย 0 เสียง - 

หมายเหตุ: วาระนี้ไมมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มเติม 

 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติการจายปนผลใหแกผูถือหุน สำหรับผลการดำเนินงานสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ในรูปแบบ

เงินสด พรอมกำหนดวันกำหนดรายชื่อผูถอืหุนเพื่อสิทธิรับเงินปนผล 

 

ประธานฯ ไดเชิญนายวรวิทย สีลภูสิทธิ์ กรรมการบริษัท และประธานเจาหนาท่ีดานการเงินและทรัพยากรมนุษย ชี้แจง

รายละเอียดเก่ียวกับการพิจารณาอนุมัติการจายเงินปนผล สำหรับผลการดำเนินงานสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 

ดังนี้ ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และขอบังคับของบริษัทขอ 46 กำหนดใหบริษัท

จายเงินปนผลจากเงินกำไรเทานั้น และบริษัทกำหนดนโยบายการจายเงินปนผลในแตละปในอัตราไมต่ำกวารอยละ 40 

ของกำไรสุทธิหลังจากหักเงนิสำรองตาง ๆ ทุกประเภทตามที่ไดกำหนดไวในขอบังคับของบริษัทและกฎหมาย หากไมมีเหตุ

จำเปนอื่นใดและการจายเงินปนผลนั้นไมมีผลกระทบตอการดำเนินงานปกติของบริษัทอยางมีนัยสำคัญ 

 

ในป 2565 บริษัทมีกำไรสุทธิหลังจากหักภาษีเงินไดตามงบการเงินเฉพาะกิจการและหลังหักเงินทุนสำรองตามกฎหมาย

แลว จำนวน 130,157,866 บาท จึงเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจายปนผลใหแกผูถือหุน จาก

งวดผลการดำเนินงานวนัที่ 1 มกราคม 2565 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 ดังนี ้

 

 เสนอพิจารณาจายปนผลใหแกผูถือหุนจำนวน 600,734,989 หุน เปนเงินสดในอัตราหุนละ 0.20 รวมเปนเงินทั้งสิ้น 

120,146,997.80 บาท คิดเปนอัตรารอยละ 92.31 ของกำไรสุทธิประจำป 2565 หลังหักสำรองตามกฎหมาย ซึ่ง

เปนไปตามนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัท (ไมต่ำกวารอยละ 40 ของกำไรสุทธิหลังหักภาษีและสำรองตาม

กฎหมาย) โดยกำหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิไดรับเงินปนผล (Record Date) ในวันพุธท่ี 8 มีนาคม 2566 และ

กำหนดจายปนผลในวันอังคารที่ 25 เมษายน 2566 

 

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็น มีผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็น สรุปไดดังนี ้

 

 นายกอบกิจ กิตติโสภากูร ผูถือหุนมาดวยตัวเอง แสดงความคิดเห็นวา ไมเห็นดวยกับนโยบายลดโลกรอนของ SET ที่

รณรงคใหบริษัทจดทะเบียนสงหนังสือเชิญประชุมในรูปแบบ QR code sealer ซึ่งเปนการผลักภาระใหผูถือหุนตอง

พิมพเอกสารเอง 
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ไมมผีูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติ โดยวาระนี้จะตอง

ลงคะแนนเสียงอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน  

 

มต ิ ที่ประชุมไดพิจารณาแลว จึงมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการจายปนผลใหแกผูถือหุน สำหรับผลการดำเนินงานสิ้นสุด 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565 ในรูปแบบเงินสด พรอมกำหนดวันกำหนดรายช่ือผูถือหุนเพ่ือสิทธิรับเงินปนผล ตามที่

เสนอ 

เห็นดวย  437,657,518 เสียง (100.00%) 

ไมเห็นดวย   0 เสียง (0.00%) 

งดออกเสียง   0 เสียง - 

บัตรเสีย 0 เสียง - 

หมายเหตุ: วาระนี้ไมมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มเติม 

 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีพนจากตำแหนงตามวาระ 

 

ประธานฯ มอบหมายให นายวิภูธา ตระกูลฮุน ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน เปนประธานใน

การประชุมวาระนี้ เนื่องจากในการประชุมครั้งน้ี ประธานกรรมการบริษัทเปนกรรมการที่พนจากตำแหนงตามวาระ 

 

กรรมการที่พนจากตำแหนงตามวาระไดเดินออกจากหองประชุมเพ่ือเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถาม และ/หรือลงคะแนนได

อยางเปนอิสระ 

 

นายวิภูธา ตระกูลฮุน รายงานตอท่ีประชุมวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 และตามขอบังคับของ

บริษัท ขอ 20 กำหนดวาในการประชุมสามัญประจำปทุกครั้ง กรรมการออกจากตำแหนงจำนวนหนึ่งในสาม (1/3) ของ

จำนวนกรรมการในขณะนั้น ถาจำนวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจำนวนใกลเคียงท่ีสุดกับ

สวนหนึ่งในสาม (1/3) ซึ่งในปนี้ กรรมการที่ตองออกจากตำแหนงกรรมการของบริษัทตามขอบังคับบริษัท มีดังนี ้ 

 

1. นายวฒิุพงษ โมีชาต ิ กรรมการอิสระ 

2. นายธนวัฒน เลิศวัฒนารักษ   กรรมการอิสระ  

3. นายวรวทิย สลีภสูทิธิ ์  กรรมการบริษัท 

 

โดยบริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอวาระ และเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเขารับการพิจารณาเลือกตั้งเปน

กรรมการ ตามกระบวนการสรรหาฯ เปนการลวงหนา นับตั้งแตวันที่ 9 พฤศจิกายน 2565 ถึงวันที่ 30 ธันวาคม 2565 

ตามเงื่อนไขท่ีบริษัทกำหนด เมื่อครบกำหนดระยะเวลาดังกลาว ปรากฎผลคือไมมีผูถือหุนรายยอยรายใดเสนอช่ือบุคคล

เพ่ือเขารับการเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท  

 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ไดพิจารณาถึงความเหมาะสมที่จะเปนประโยชนแกการดำเนินงานของ

บริษัท ตามหลักเกณฑและวิธีการสรรหา และคำนึงถึงคุณสมบัติตามที่กฎหมายบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 

ประกาศของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และประกาศของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยที่

เก่ียวของกำหนด ตลอดจนเปนผูมีความรูความสามารถ เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท ปฏิบัติหนาที่ดวยความ

รับผิดชอบ มีความระมัดระวัง และซื่อสัตยสุจริต จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการเพ่ือพิจารณากลั่นกรองและนำเสนอที่
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ประชุมผูถือหุนเลือกตั้งกรรมการทั้ง 3 ทาน กลับเขาดำรงตำแหนงเปนกรรมการของบริษัทและตำแหนงอ่ืน ๆ ตามเดิมอีก

วาระหนึ่ง (รายละเอียดประวัติของกรรมการท้ัง 3 ทาน ปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวย 3) 

 

นายวิภูธา ตระกูลฮุน ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดง

ความคิดเห็น 

 

ไมมีผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็น นายวิภูธา ตระกูลฮุน ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติ โดยวาระนี้จะตองลงคะแนนเสียงอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุม

และออกเสียงลงคะแนน 

 

มต ิ  ท่ีประชุมไดพิจารณาแลว จึงมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการเลือกตั้งนายวุฒิพงษ โมีชาติ นายธนวัฒน เลิศวัฒนารักษ 

และนายวรวิทย สีลภูสิทธิ ์ซึ่งเปนกรรมการที่ตองออกตามวาระกลับเขาดำรงตำแหนงกรรมการอีกวาระหนึ่ง โดยมี

รายละเอียดของผลการนับคะแนนแยกเปนรายบุคคล ดังนี ้

 

6.1 นายวุฒิพงษ โมีชาต ิ

เห็นดวย  437,657,518 เสียง (100.00%) 

ไมเห็นดวย   0 เสียง (0.00%) 

งดออกเสียง   0 เสียง - 

บัตรเสีย 0 เสียง - 

6.2 นายธนวฒัน เลิศวัฒนารักษ 

เห็นดวย  437,657,518 เสียง (100.00%) 

ไมเห็นดวย   0 เสียง (0.00%) 

งดออกเสียง   0 เสียง - 

บัตรเสีย 0 เสียง - 

6.3 นายวรวิทย สีลภสิูทธิ ์

เห็นดวย  437,657,518 เสียง (100.00%) 

ไมเห็นดวย   0 เสียง (0.00%) 

งดออกเสียง   0 เสียง - 

บัตรเสีย 0 เสียง - 

หมายเหตุ: วาระนี้ไมมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพ่ิมเติม 

 

ภายหลังจากแจงมติที่ประชุมเรียบรอยแลว ไดเชิญกรรมการท้ัง 3 ทานกลับเขาหองประชุม เพ่ือพิจารณาวาระประชุมใน

ลำดับตอไปตามเดิม  

 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติการกำหนดคาตอบแทนกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดยอย ประจำป 2566 

 

ประธานฯ ไดเชิญ นายวิภูธา ตระกูลฮุน ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน รายงานตอที่ประชุมเพื่อ

พิจารณาอนุมัติการกำหนดคาตอบแทนกรรมการ ประจำป 2566 โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ได

นำเสนอใหคณะกรรมการ โดยไดพิจารณาคาตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยอย สำหรับป 2566 โดยพิจารณาจาก
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ความรับผิดชอบ ความรู ความสามารถและประสบการณของกรรมการ รวมถึงพิจารณาจากแผนธุรกิจของบริษัท และตาม

หลักเกณฑการพิจารณาคาตอบแทนซึ่งประกอบดวย คาตอบแทนรายเดือน คาเบี้ยประชุม และคาตอบแทนอ่ืน ๆ ตามที่

เห็นสมควร โดยมีวงเงนิรวมทั้งสิ้นไมเกิน 2 ลานบาท โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

ตำแหนง 
คาตอบแทน 

รายเดอืน (บาท) 

คาเบี้ยประชุมตอคร้ังท่ี    

มาเขารวมประชุม (บาท) 

คณะกรรมการบริษัท   

 ประธานกรรมการ 20,000 15,000 

 กรรมการอิสระ 15,000 10,000 

 กรรมการท่ีเปนผูบริหาร - 10,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ   

 ประธานกรรมการตรวจสอบ - 15,000 

 กรรมการตรวจสอบ - 10,000 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน   

 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน - 15,000 

 กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน - 10,000 

สิทธิประโยชนอ่ืน  - ไมมี   

 

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็น มีผูถือหุนซักถาม สรุปไดดังนี ้

 

 นายกอบกิจ กิตติโสภากูร ผูถือหุนมาดวยตัวเอง สอบถามเกี่ยวกับวงเงินคาตอบแทนกรรมการและคณะกรรมการชุด

ยอย ซึ่งเปนจำนวนรวมท้ังสิ้นไมเกิน 2 ลานบาทน้ัน บริษัทไดใชหมดท้ังสิ้นหรือไม และจะมีการเพิ่มคาตอบแทน

กรรมการอีกหรือไม 

 

นายวรวิทย สีลภูสิทธิ์ ประธานเจาหนาที่ดานการเงินและทรัพยากรมนุษย ชี้แจงวาในปที่ผานมาบริษัทใชวงเงิน

ดังกลาวหมดทั้งสิ้น 

 

นายวุฒิพงษ โมีชาติ ประธานกรรมการ ชี้แจงเพ่ิมเติมวา เมื่อพิจารณาจากภาระ หนาที่ และเปรียบเทียบกับบริษัท

อ่ืนในอุตสาหกรรมเดียวกัน อัตรานี้เปนอัตราที่เหมาะสมแลว จึงไมมีการขอเพ่ิมคาตอบแทนกรรมการ 

 

ไมมีผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็นเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณาลงมติ โดยวาระนี้จะตอง

ลงคะแนนเสียงอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจำนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม 

 

มต ิ  ท่ีประชุมไดพิจารณาแลว จึงมีมติเปนเอกฉันทอนุมัตคิาตอบแทนกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดยอย ประจำป 

2566 ตามที่เสนอ 

เห็นดวย  437,657,518 เสียง (100.00%) 

ไมเห็นดวย   0 เสียง (0.00%) 

งดออกเสียง   0 เสียง (0.00%) 

บัตรเสีย 0 เสียง (0.00%) 

หมายเหตุ: วาระนี้ไมมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพิ่มเติม 
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วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชี และกำหนดคาสอบบญัชี สำหรับป 2566   

 

ประธานฯ ไดเชิญนางสาวศรีรัตน ชูโชติถาวร ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เปนผูรายงานใหที่ประชุมทราบเก่ียวกับ

การพิจารณาในเรื่องคาสอบบัญชีและคุณสมบัติในการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาคาสอบบัญชีตลอดจนคุณสมบัติและประสบการณการทำงานของผูสอบบัญชซีึ่งไดรับ

การเสนอชื่อเขาพิจารณาเปนผูสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทยอย ประจำป 2566 แลว เห็นวา บริษัท สำนักงาน อีวาย 

จำกัด (“สำนักงาน อีวาย”) เปนสำนักงานสอบบัญชีที่มีความเปนอิสระ มีประสบการณและความเชี่ยวชาญในการ

ตรวจสอบบัญชี เปนท่ียอมรับโดยทั่วไป อีกทั้งคาสอบบัญชีที่เสนอยังเปนอัตราที่เหมาะสม  

 

คณะกรรมการบริษัทโดยการเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบจึงเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการ

แตงตั้งผูสอบบัญชีจากสำนักงาน อีวาย เปนผูสอบบัญชีของบริษัทประจำป 2566 โดยคณะกรรมการจะดูแลใหสามารถ

จัดทำงบการเงินไดทันตามกำหนดระยะเวลา  

 

รายช่ือผูสอบบัญชีจากสำนักงาน อีวาย ซึ่งเปนผูสอบบัญชีท่ีไดรับความเห็นชอบจากสำนักงานคณะกรรมการกำกับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย สำหรับป 2566 มีดังตอไปนี้  

 

ลำดับ ผูสอบบญัช ี
จำนวนปที่สอบ

บัญชีใหกับบริษัท 

1 นายสำราญ แตงฉ่ำ ผูสอบบัญชรัีบอนุญาตทะเบยีนเลขที่ 8021 และ/หรือ - 

2 นางสาวณัฐธรีา พงษพินิจภิญโญ ผูสอบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่7362 และ/หรือ - 

3 คุณปยะ ชัยพฤกษมาลาการ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที ่7544 1 ป (ป 2565) 

 

ในกรณีที่ผูสอบบัญชีที่มีรายช่ือดังกลาวขางตนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหสำนักงาน อีวายแตงตั้งผูสอบบัญชีรับอนุญาต

รายอ่ืนของสำนักงาน อีวาย ซึ่งมีคุณสมบัติเหมาะสมในการตรวจสอบบัญชีใหทำหนาที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็น

ตองบการเงินของบริษัทแทนได 

 

นอกจากนี้ เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติกำหนดคาสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทยอย สำหรับป 

2566 เปนจำนวนเงินไมเกิน 1,850,000 บาท ไมรวมคาใชจายอ่ืน ๆ ตามที่ไดจายจริง และคาตรวจสอบการปฏิบัติงาน

เก่ียวกับ BOI (ถามี)  

 

เปรียบเทยีบคาสอบบญัชีของป 2565 และ 2566 

รายการ 
สำนักงาน อีวาย สำนักงาน อีวาย %เพิ่มขึน้ (ลดลง) 

จากป 2565 ป 2565 (บาท) ป 2566 (บาท) 

1. คาตรวจสอบบัญชีประจำป 1,050,000 1,050,000 - 

2. คาสอบทานงบการเงินรายไตรมาส 450,000 450,000 - 

3. คาสอบบัญชี บริษัทยอย  350,000 350,000 - 

ยอดรวม 1,850,000 1,850,000 - 

คาบริการอ่ืน (non-audit fee)  - ไมมี -   
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อนึ่ง สำนักงาน อีวาย เปนผูสอบบญัชีของบริษัท แคนเซอรอลิอันซ จำกัด ซึ่งเปนบริษัทยอยของบริษทัดวย 

 

ทั้งนี้ สำนักงาน อีวาย และผูสอบบัญชีท่ีเสนอแตงตั้งเปนผูสอบบัญชีของบริษัท ไมมีความสัมพันธหรือสวนไดเสียกับ

บริษัท/บริษัทยอย/ผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีเกี่ยวของกับบุคคลดังกลาว ในลักษณะที่จะมีผลกระทบตอการ

ปฏิบัติหนาที่อยางเปนอิสระ 

 

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซกัถามและแสดงความคิดเห็น 

 

ไมมีผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติ โดยวาระนี้จะตองลงคะแนนเสียง

อนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

มต ิ  ท่ีประชุมไดพิจารณาแลว จึงมีมตเิปนเอกฉันทอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาสอบบัญชี สำหรับป 2566 

ตามที่เสนอ 

เห็นดวย  437,657,518 เสียง (100.00%) 

ไมเห็นดวย   0 เสียง (0.00%) 

งดออกเสียง   0 เสียง - 

บัตรเสีย 0 เสียง - 

หมายเหตุ: วาระนี้ไมมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพ่ิมเติม 

 

วาระท่ี 9 พิจารณาอนุมัติการแกไขเพิ่มเติมวัตถุประสงคของบริษัท และการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 3 เรื่อง

วัตถุประสงค เพื่อใหสอดคลองกับการแกไขเพิ่มเติมวัตถุประสงคของบริษัท 

 

ประธานฯ ไดเชิญนางสาวชนิศา สัจจะปรเมษฐ ท่ีปรึกษากฎหมายของบริษัท เปนผูช้ีแจงรายละเอียดในวาระนี้ตอที่ประชุม

ผูถือหุน 

 

นางสาวชนิศา สัจจะปรเมษฐ ชี้แจงตอที่ประชุมวา ตามที่บริษัทไดยื่นคำขอตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย                    

(“ตลาดหลักทรัพยฯ”) ใหรับหุนสามัญของบริษัท เปนหลักทรัพยจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ ซึ่งตลาดหลักทรัพยฯ 

ไดมีขอสังเกตเก่ียวกับวัตถุประสงค ขอ 27 ของบริษัทในสวนที่เก่ียวกับการประกอบกิจการโรงงานสุราและโรงงานบุหรี่ ซึ่ง

อาจพิจารณาไดวามีลักษณะเปนการขัดกับนโยบายสาธารณะตามขอบังคับตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เรื่อง การรับ

หุนสามัญหรือหุนบุริมสิทธิเปนหลักทรัพยจดทะเบียน พ.ศ. 2558 ในชวงเดือนพฤษภาคม 2565 ที่ผานมานั้น และบริษัท

ไดชี้แจงตอตลาดหลักทรัพยฯ ถึงลักษณะและขอเท็จจริงของการประกอบธุรกิจของบริษัท รวมถึงแผนการดำเนินธุรกิจของ

บริษัทในอนาคตวา การดำเนินธุรกิจของบริษัทไมมีความเก่ียวของหรือเก่ียวเนื่องกับกิจการโรงงานสุราและ/หรือกิจการ

โรงงานบุหรี่ตามที่ระบุไวในวัตถุประสงคขอ 27 แตอยางใด ในการน้ีบริษัทจะดำเนินการแกไขวัตถุประสงคในสวนท่ี

เกี่ยวของกับการประกอบกิจการโรงงานสุราและโรงงานบุหรี่ เพื่อใหไมมีลักษณะท่ีอาจขัดกับนโยบายสาธารณะตาม

ขอบังคับตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เรื่อง การรับหุนสามัญหรือหุนบุริมสิทธิเปนหลักทรัพยจดทะเบียน พ.ศ. 2558 

โดยมีรายละเอียดการแกไขเพ่ิมเติมดังนี ้
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จากเดิม  

“ขอ 27 ประกอบกิจการโรงสี โรงเลื่อย โรงงานไสไมและอบไม โรงงานตอตัวถังรถยนต โรงงานผลิตเซรามิคและ

เครื่องเคลือบ โรงงานผลิตเครื่องปนดินเผา โรงงานอัดปอ โรงงานสกัดน้ำมันพืช โรงงานกระดาษ โรงงานกระสอบ โรงงาน

ทอผา โรงงานปนดาย โรงงานยอมและพิมพลวดลายผา โรงงานผลิตและหลอดอกยางรถยนต โรงงานผลิตเหล็ก โรงหลอ

และกลึงโลหะ โรงงานสังกะสี โรงงานผลิตอาหารสำเร็จรูป โรงงานสุรา โรงงานแกส โรงงานบุหรี่ โรงงานน้ำตาล โรงงาน

รีดและหลอหลอมโลหะ โรงงานผลิตบานประตูและหนาตาง โรงงานแกว โรงงานผลิตเครื่องดื่ม โรงงานหลอยาง โรงงาน

ประกอบรถยนต” 

 

เปน  

“ขอ 27 ประกอบกิจการโรงสี โรงเลื่อย โรงงานไสไมและอบไม โรงงานตอตัวถังรถยนต โรงงานผลิตเซรามิคและ

เครื่องเคลือบ โรงงานผลิตเครื่องปนดินเผา โรงงานอัดปอ โรงงานสกัดน้ำมันพืช โรงงานกระดาษ โรงงานกระสอบ โรงงาน

ทอผา โรงงานปนดาย โรงงานยอมและพิมพลวดลายผา โรงงานผลิตและหลอดอกยางรถยนต โรงงานผลิตเหล็ก โรงหลอ

และกลึงโลหะ โรงงานสังกะสี โรงงานผลิตอาหารสำเร็จรูป โรงงานแกส โรงงานน้ำตาล โรงงานรีดและหลอหลอมโลหะ 

โรงงานผลิตบานประตูและหนาตาง โรงงานแกว โรงงานผลิตเครื่องดื่ม โรงงานหลอยาง โรงงานประกอบรถยนต” 

 

พรอมกันน้ี เพ่ือรองรับการประกอบธุรกิจพาณิชยอิเล็กทรอนิกสของบริษัท จึงขอเสนอพิจารณาเพิ่มเติมวัตถุประสงค

ของบริษัท ขอ 53 เพื่อใหครบถวนและสอดคลองกับการประกอบธุรกิจ โดยมีรายละเอียดดงันี้  

 

“ขอ 53 ประกอบธุรกิจการพาณิชยอิเล็กทรอนิกส (Electronic Business) สำหรับธุรกิจทุกชนิด ทุกประเภท รวมถึง

ใหบริการคนควาขอมูลทางอินเตอรเน็ต ใหบริการเปนท่ีปรึกษาและใหคำแนะนำแกบุคคล คณะบุคคล หรือนิติบุคคล 

รวมถึงผู ประกอบการธุรกิจ ทั ่วไป ในการวางระบบพาณ ิชย อ ิเล ็กทรอนิกส  ให บร ิการพัฒนาระบบพาณ ิชย

อิเล็กทรอนิกส วางระบบและจัดทำการบริหาร การจัดจำหนาย การตลาด ระบบการชำระเงิน การขนสงสินคาและการซื้อ

ขาย รวมถึงขายปลีก ขายสง และดำเนินการอ่ืนใดท่ีเก่ียวเนื่องหรือสนับสนุนการประกอบกิจการพาณิชยอิเล็กทรอนิกส 

(โดยมิใชธุรกิจขายตรง และตลาดแบบตรง)” 

 

นอกจากนี้ เห็นสมควรเสนอตอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติการแกไขหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 3 เรื่อง

วัตถุประสงคของบริษัทเพ่ือใหสอดคลองกับการแกไขวัตถุประสงคของบริษัท ดังนี ้ 

 

“ขอ 3 วัตถุประสงคของบริษัท มีจำนวน 53 ขอ รายละเอียดตามแบบ บมจ. 002 ที่แนบ” 

 

ทั้งนี้ เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติมอบอำนาจใหกรรมการผูมีอำนาจลงนามของบริษัท และ/หรือ

ผูรับมอบอำนาจจากกรรมการผูมีอำนาจลงนามของบริษัทมีอำนาจแกไขเพิ่มเติมขอความ และ/หรือ ถอยคำใน

เอกสาร และ/หรือ คำขอจดทะเบียนแกไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงคและหนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 3 เรื่อง

วัตถุประสงค เพื่อใหเปนไปตามคำสั่งหรือคำแนะนำของนายทะเบียนบริษัทมหาชนได เพื่อใหการจดทะเบียนแกไข

วัตถุประสงคและหนังสือบริคณหสนธขิองบริษัทสำเร็จลุลวง 

 

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็น 
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ไมมีผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติ โดยวาระนี้จะตองลงคะแนนเสียง

อนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

 

มต ิ ที่ประชุมไดพิจารณาแลว จึงมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการแกไขเพิ่มเติมวัตถุประสงคของบริษัทและการแกไขหนังสือ

บริคณหสนธิของบริษัท ขอ 3 เรื่องวัตถุประสงค เพื่อใหสอดคลองกับการแกไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงคของบริษัท 

และการมอบอำนาจตามท่ีเสนอ 

เห็นดวย  437,657,518 เสียง (100.00%) 

ไมเห็นดวย   0 เสียง (0.00%) 

งดออกเสียง   0 เสียง (0.00%) 

บัตรเสีย 0 เสียง (0.00%) 

หมายเหตุ: วาระนี้ไมมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพ่ิมเติม 

 

วาระท่ี 10 พิจารณาอนุมัติการแกไขเพิ่มเติมขอบังคับของบริษัท 

 

ประธานฯ ไดเชิญนางสาวชนิศา สัจจะปรเมษฐ ท่ีปรึกษากฎหมายของบริษัท เปนผูช้ีแจงรายละเอียดในวาระนี้ตอที่ประชุม

ผูถือหุน 

 

นางสาวชนิศา สัจจะปรเมษฐ ชี้แจงตอที่ประชุมวา เนื่องดวยพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (“พ.ร.บ. 

บริษัทมหาชนฯ”) ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2565 ไดกำหนดใหบริษัท

มหาชนจำกัดสามารถใชวิธกีารทางอิเล็กทรอนิกสในการจัดประชุมคณะกรรมการบริษัทและการประชุมผูถือหุน การจัดสง

หนังสือหรือเอกสาร ตลอดจนการมอบฉันทะในการประชุมผูถือหุน ดังน้ัน จึงเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณา

อนุมัติการแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับของบริษัทเพ่ือใหสอดคลองกับการแกไขเพ่ิมเติม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนฯ ดังกลาวขางตน 

ทั้งน้ี เนื่องดวยการแกไขเพิ่มเติมขอบังคับของบริษัทในครั้งน้ี สงผลใหมีการเรียงลำดับเลขขอบังคับใหมตั้งแตขอ 28 เปน

ตนไปและสงผลใหจำนวนขอบังคับของบริษัทเพิ่มขึ้นจาก 51 ขอ เปน 54 ขอ จึงเห็นสมควรใหยกเลิกขอบังคับของบริษัท

ฉบับปจจุบันและใหใชขอบังคับฉบับใหมแทน โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี ้
 

ขอบังคับปจจุบัน ขอบังคับท่ีเสนอแกไข* 

ขอ 1. – ขอ 26. ไมมีการแกไขเพ่ิมเติมเนื้อหา 

ขอ 27. ในการประชุมคณะกรรมการ ตองมีกรรมการมา

ประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจำนวนกรรมการ

ทั้งหมดจึงจะครบองคประชุม และใหประธานกรรมการทำ

หนาที่เปนประธานในที่ประชุมคณะกรรมการ ในกรณีท่ี

ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุมหรือไมสามารถปฏิบัติ

หนาที่ ได ในกรณีที่มีรองประธานกรรมการอยู ใหรอง

ประธานกรรมการเปนประธานที่ประชุม แตถาไมมีรอง

ประธานกรรมการหรือมีแตไมอยูในที่ประชุมนั้นหรือไม

สามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหกรรมการซึ่งมาประชุมเลือก

กรรมการคนหนึ่งเปนประธานที่ประชุม 

 

ขอ 27. ในการประชุมคณะกรรมการ ไมวาเปนการประชุม

ดวยตนเองหรือการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ตองมี

กรรมการมาประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่ง (1/2) ของจำนวน

กรรมการทั้งหมดจึงจะครบองคประชุม และใหประธาน

กรรมการทำหนาที่เปนประธานในท่ีประชุมคณะกรรมการ 

ในกรณี ท่ีประธานกรรมการไมอยู ในที่ประชุมหรือไม

สามารถปฏิบัติหนาท่ีได ในกรณีท่ีมีรองประธานกรรมการ

อยู ใหรองประธานกรรมการเปนประธานที่ประชุม แตถา

ไมมีรองประธานกรรมการหรือมีแตไมอยูในที่ประชุมนั้น

หรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหกรรมการซึ่งมาประชุม

เลือกกรรมการคนหนึง่เปนประธานที่ประชุม 
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ขอบังคับปจจุบัน ขอบังคับท่ีเสนอแกไข* 

การวินิจฉัยช้ีขาดของท่ีประชุมคณะกรรมการใหถือเสียง

ขางมาก กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่ง (1) เสียงในการ

ลงคะแนน เวนแตกรรมการซึ่งมีสวนไดเสียในเรื่องใดเรื่อง

หนึ่ งไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น และถา

คะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียง

เพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเพ่ือเปนเสียงช้ีขาด 

การวินิจฉัยช้ีขาดของที่ประชุมคณะกรรมการใหถือเสียง

ขางมาก กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหน่ึง (1) เสียงในการ

ลงคะแนน เวนแตกรรมการซึ่งมีสวนไดเสียในเรื่องใดเรื่อง

หนึ่ งไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น และถา

คะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในท่ีประชุมออกเสียง

เพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเพ่ือเปนเสียงช้ีขาด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ไมมี- 

ขอ  28. การเรียกประชุมคณะกรรมการใหประธาน

กรรมการเปนผูเรียกประชุมคณะกรรมการ ในกรณีท่ีไมมี

ประธานกรรมการไม วาดวยเหตุ ใด ให รองประธาน

กรรมการเปนผูเรียกประชุมคณะกรรมการ ในกรณีท่ีไมมี

รองประธานกรรมการไมวาดวยเหตุใด กรรมการตั้งแตสอง 

(2) คนขึ้นไปอาจรวมกันเรียกประชุมคณะกรรมการได 

 

เมื่อมีเหตุอันสมควรหรือเพ่ือรักษาสิทธิหรือประโยชนของ

บริษัท กรรมการตั้งแตสอง (2) คนขึ้นไปจะรวมกันรอง

ขอใหประธานกรรมการเรียกประชุมคณะกรรมการได โดย

ตองระบุเรื่องและเหตุผลที่จะเสนอใหที่ประชุมพิจารณาไป

ดวย ในกรณีเชนนี้ใหประธานกรรมการเรียกและกำหนด

วันประชุมภายในสิบสี่ (14) วันนับแตวนัที่ไดรับการรองขอ 

 

ในกรณีที่ประธานกรรมการไมดำเนินการเรียกประชุม

คณะกรรมการตามวรรคสอง กรรมการซึ่งรองขออาจ

รวมกันเรียกและกำหนดวันประชุมคณะกรรมการเพ่ือ

พิจารณาเรื่องที่รองขอไดภายในสิบสี่ (14) วันนับแตวัน

ครบกำหนดระยะเวลาตามวรรคสอง 

ขอ 28. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ใหประธาน

กรรมการหรือผูซึ่งไดรับมอบหมายสงหนังสือนัดประชุมไป

ยังกรรมการไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม เวนแต

ในกรณีจำเปนรีบดวนเพ่ือรักษาสิทธิและประโยชนของ

บริษัท จะแจงการนัดประชุมโดยวิธีอ่ืน และกำหนดวัน

ประชุมใหเร็วกวานั้นก็ได 

 

กรรมการตั้ งแตสอง (2) คนขึ้นไปอาจรองขอให เรียก

ประชุมคณะกรรมการก็ได ในกรณีนี้ใหประธานกรรมการ

กำหนดวันและนัดประชุมภายในสบิสี่ (14) วัน นับแตวันได

รับคำรองขอ 

ขอ 29. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ไมวาเปนการ

ประชุมดวยตนเองหรือการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

ใหประธานกรรมการหรือผูซ่ึงไดรบัมอบหมายสงหนังสือนัด

ประชุมไปยังกรรมการไมนอยกวาสาม (3) วันกอนวัน

ประชุม เวนแตในกรณีจำเปนรีบดวนเพื่อรักษาสิทธิหรือ

ประโยชนของบริษัท จะแจงการนัดประชุมโดยวิธีการทาง

อิเล็กทรอนิกสหรือวิธีการอ่ืนใด และกำหนดวันประชุม 

ใหเร็วกวานั้นก็ได 

 

การสงหนังสือนัดประชุมและเอกสารประกอบการประชุม

จะสงโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสตามชองทางท่ีบริษัท

กำหนดก็ได หากกรรมการไดแจงความประสงคหรือให

ความยินยอมไวแกบริษัทหรือคณะกรรมการ ทั้งนี้ เปนไป
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ขอบังคับปจจุบัน ขอบังคับท่ีเสนอแกไข* 

ตามกฎหมายที่เก่ียวของกำหนด 

ขอ 29. – ขอ 31.  เรียงลำดับเลขขอใหมเปนขอ 30. – ขอ 32. โดยไมมีการ

แกไขเพิ่มเติมเนื้อหา 

ขอ 32. คณะกรรมการจะตองประชุมกันอยางนอยสาม (3) 

เดือนตอครั้ง ณ ทองที่ อันเปนท่ีตั้งสำนักงานใหญของ

บริษัท หรือจังหวัดใกลเคียง 

ขอ 33. คณะกรรมการจะตองประชุมกันอยางนอยหนึ่ง

ครั้งทุกสาม (3) เดือน ณ ทองที่อันเปนที่ตั้งสำนักงานใหญ

ของบริษัท หรือจังหวัดใกลเคียง หรือ ณ สถานที่อ่ืนใดใน

ราชอาณาจักร  

การประชุมคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง อาจดำเนินการ

ผานสื่ออิเล็กทรอนิกสก็ได โดยใหปฏิบัติตามหลักเกณฑ

และวิธีการท่ีบัญญัติไวในกฎหมายวาดวยการประชุมผาน

สื่ออิเล็กทรอนิกส ในกรณีที่ไดจัดใหมีการประชุมผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ใหถือวาที่ตั้งสำนักงานใหญของบริษัทเปน

สถานที่จัดการประชุม 

ขอ 33. – ขอ 35. เรียงลำดับเลขขอใหมเปนขอ 34. – ขอ 36. โดยไมมีการ

แกไขเพิ่มเติมเนื้อหา 

ขอ 36. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปน

การประชุมสามัญประจำปภายในสี่ (4) เดือน นับแตวัน

สิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท การประชุมผูถือหุนคราว

อ่ืนนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ โดย

คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุม

วิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูถือหุนคนหนึ่งหรือหลายคน ซึ่งมีหุน นับรวมกันไดไมนอย

กวารอยละสิบ (10) ของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมดจะ

เขาชื่อกันทำหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือ

หุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุเรื่องและ

เหตุผลในการที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือ

ดังกลาวดวยในกรณีเชนนี้คณะกรรมการตองจัดใหมีการ

ประชุมผูถือหุนภายในสี่สิบหา (45) วันนับแตวันท่ีไดรับ

หนังสือจากผูถือหุน  

ขอ 37. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปน

การประชุมสามัญประจำปภายในสี่ (4) เดือน นับแตวัน

สิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท  

 

การประชุมผูถือหุนคราวอ่ืนนอกจากวรรคหน่ึง ใหเรียกวา

การประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือ

หุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร 

 

การประชุมผูถือหุนอาจดำเนินการผานสื่ออิเล็กทรอนิกสก็

ได โดยใหปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีกำหนดไวใน

กฎหมายวาดวยการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

 

ในกรณีที่ไดจัดใหมีการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ใหถือ

วาที่ตั้งสำนักงานใหญของบริษัทเปนสถานที่จัดการประชุม 

 

ขอ 38. ผูถือหุนคนหน่ึงหรือหลายคนซึ่งถือหุนรวมกันไดไม

นอยกวารอยละสิบ (10) ของจำนวนหุนที่จำหนายได

ทั้งหมด จะเขาชื่อกันทำหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียก

ประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตอง

ระบุเรื่องและเหตุผลในการท่ีขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจน

ในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้ คณะกรรมการตอง

จัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในสี่สิบหา (45) วัน นับแต

วันท่ีไดรับหนังสือจากผูถือหุน 
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ในกรณีที่คณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายใน

กำหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถือหุนทั้งหลายซึ่งเขาชื่อ

กัน หรือผูถือหุนคนอื่น ๆ รวมกันไดจำนวนหุน ตามที่

บังคับไวนั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภายในสี่สิบหา (45) วัน 

นับแตวันครบกำหนดระยะเวลา ตามวรรคสอง ในกรณี

เชนนี้ใหถือวาเปนการประชุมผูถือหุนท่ีคณะกรรมการเรียก

ประชุม โดยบริษัทตองรับผิดชอบคาใชจายอันจำเปนที่เกิด

จากการจัดใหมีการประชุมและอำนวยความสะดวกตาม

สมควร 

 

 

 

 

 

 

ในกรณีที่ปรากฏวา การประชุมผูถือหุนที่เปนการเรียก

ประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคสามครั้งใด จำนวนผูถือหุน

ซึ่งมารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กำหนดไวใน

ขอบังคับบริษัทขอ 38 ผูถือหุนตามวรรคสามตองรวมกัน

รับผิดชอบคาใชจายท่ีเกิดจากการจัดใหมีการประชุมในครัง้

นั้นใหแกบริษัท 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม จัดใหมีการประชุมภายใน

กำหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ผูถือหุนทั้งหลายซึ่งเขาชื่อ

กันหรือผูถือหุนคนอ่ืน ๆ รวมกันไดจำนวนหุนตามที่บังคับ

ไวนั้น จะเรียกประชุมเองก็ไดภายในสี่สิบหา (45) วันนับ

แตวันครบกำหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ในกรณีเชนน้ี

ใหถือวาเปนการประชุมผูถือหุนที่คณะกรรมการเรียก

ประชุม โดยบริษัทตองรับผิดชอบคาใชจายอันจำเปนท่ีเกิด

จากการจัดใหมีการประชุมและอำนวยความสะดวกตาม

สมควร ในการนี้ ผูถือหุนท่ีเรียกประชุมอาจจัดสงหนังสือ

นัดประชุมไปยังผูถือหุนโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสตาม

ชองทางที่บริษัทกำหนดก็ได หากผูถือหุนนั้นไดแจงความ

ป ระ ส งค ห รื อ ให ค ว าม ยิ น ย อ ม ไว แ ก บ ริ ษั ท ห รื อ

คณะกรรมการ ท้ังนี้  เปนไปตามกฎหมายที่ เก่ียวของ

กำหนด 

 

ในกรณีที่ปรากฏวา การประชุมผูถือหุนท่ีเปนการเรียก

ประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคสองครั้งใด มีจำนวนผูถือ

หุนซึ่งมารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามท่ีกำหนด

ไวในขอบังคับบริษัทขอ 40 ผูถือหุนที่เรียกประชุมตาม

วรรคสองตองรวมกันรับผิดชอบชดใชคาใชจายท่ีเกิดจาก

การจัดใหมีการประชุมในครั้งน้ันใหแกบริษัท 

ขอ 37. ในการเรียกประชุมผูถือหุน ใหคณะกรรมการ

จัดทำเปนหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่  วัน เวลา 

ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุม

พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวา

เปนเรื่องที่จะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา 

แลวแตกรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่อง

ดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไม

นอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม ทั้งน้ี ใหลงโฆษณาคำ

บอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพกอนวนัประชุมไมนอย

กวาสาม (3) วัน เปนเวลาติดตอกันไมนอยกวาสาม (3) วัน 

 

 

 

 

 

 

 

ขอ 39. ในการเรียกประชุมผูถือหุน ไมวาเปนการประชุม

ดวยตนเองหรือการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ให

คณะกรรมการจัดทำเปนหนังสือนัดประชุมโดยระบุสถานที่ 

วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอ

ที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให

ชัดเจนวาเปนเรื่องท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือ

พิจารณา แลวแตกรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการ

ในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผู ถือหุนและนายทะเบียน

บริษัทมหาชนทราบไมนอยกวาเจ็ด (7) วันกอนวันประชุม 

โดยใหลงโฆษณาคำบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพ

กอนวันประชุมไมนอยกวาสาม (3) วัน เปนเวลาติดตอกัน

ไมนอยกวาสาม (3) วัน หรืออาจใชวิธีการโฆษณาทางสื่อ

อิเล็กทรอนิกส ก็ได  ท้ังนี้  ให เปนไปตามหลักเกณฑที่

กฎหมายกำหนด 

 

การสงหนังสือนัดประชุมและเอกสารประกอบการประชุม

จะสงโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสตามชองทางท่ีบริษัท
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ทั้งนี้ สถานที่ที่จะใชเปนที่ประชุมจะอยูในจังหวัดอันเปน

ที่ตั้งสำนักงานใหญของบริษัท หรือจังหวัดใกลเคียงตามท่ี

คณะกรรมการจะกำหนดก็ได 

กำหนดก็ได หากผูถือหุนไดแจงความประสงคหรือใหความ

ยินยอมไวแกบริษัทหรือคณะกรรมการ ทั้งนี้ เปนไปตาม

กฎหมายที่เก่ียวของกำหนด 

 

ทั้งนี้ สถานที่ท่ีจะใชเปนที่ประชุมจะอยูในจังหวัดอันเปน

ที่ตั้งสำนักงานใหญของบริษัท หรือจังหวัดใกลเคียงตามท่ี

คณะกรรมการจะกำหนดก็ได 

ขอ 38. ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบ

ฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวายี่สิบหา 

(25) คน หรือไมนอยกวาก่ึงหนึ่ งของจำนวนผูถือหุน

ทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสาม 

(1/3) ของจำนวนหุนที่จำหนายไดแลวทั้งหมดจึงจะครบ

เปนองคประชุม 

 

 

ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลา

นัดไปแลวถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จำนวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวม

ประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กำหนดไวในวรรคหนึ่ง 

หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ 

ใหการประชุมเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้น

มิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ให นัด

ประชุมใหม และในกรณีน้ีใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผู

ถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วัน กอนวันประชุม ในการ

ประชุมครั้งหลังน้ีไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

ขอ 40. ในการประชุมผูถือหุน ไมวาเปนการประชุมดวย

ตนเองหรือการประชุมผานสื่ออิเลก็ทรอนิกส ตองมีผูถือหุน

และผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอย

กวายี่สิบหา (25) คน หรือไมนอยกวากึ่งหนึ่ง (1/2) ของ

จำนวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอย

กวาหน่ึงในสาม (1/3) ของจำนวนหุนที่จำหนายไดแลว

ทั้งหมดจึงจะครบเปนองคประชุม 

 

ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลา

นัดไปแลวถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จำนวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวม

ประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กำหนดไวในวรรคหนึ่ง 

หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ 

ใหการประชุมเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้น

มิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหนัด

ประชุมใหม และในกรณีนี้ใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผู

ถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วัน กอนวันประชุม ในการ

ประชุมครั้งหลังน้ีไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

 

การมอบฉันทะตามวรรคหนึ่ง อาจดำเนินการโดยวิธีการ

ทางอิเล็กทรอนิกสแทนได โดยตองใชวิธีการที่มีความ

ปลอดภัยและเชื่อถือไดวาการมอบฉันทะนั้นไดดำเนินการ

โดยผูถือหุน ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑที่นายทะเบียนบริษัท

มหาชนกำหนด 

ขอ 39. – ขอ 45. เรียงลำดับเลขขอใหมเปนขอ 41. – ขอ 47. โดยไมมีการ

แกไขเพิ่มเติมเนื้อหา 

ขอ 46. หามจายเงนิปนผลจากเงนิประเภทอื่นนอกจากเงิน

กำไร ในกรณีท่ีบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู หามมิให

จายเงินปนผล 

 

เงินปนผลนั้นใหแบงตามจำนวนหุน หุนละเทา ๆ กัน เวน

แตจะไดมีกำหนดไวเปนอยางอ่ืนสำหรับหุนบุริมสิทธิ โดย

ขอ 48. หามจายเงินปนผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงิน

กำไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู หามมิให

จายเงินปนผล 

 

เงินปนผลนั้นใหแบงตามจำนวนหุน หุนละเทา ๆ กัน เวน

แตจะไดมีกำหนดไวเปนอยางอื่นสำหรับหุนบุริมสิทธิ โดย
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การจายเงินปนผลตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 

 

คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุน

ไดเปนครั้งคราว เมื่อเห็นวาบริษัทมีผลกำไรสมควรพอที่จะ

ทำเชนนั้น และเมื่อไดจายเงินปนผลระหวางกาลแลว ให

รายงานการจายเงินปนผลดังกลาวใหที่ประชุมผูถือหุน

ทราบในการประชุมผูถือหุนคราวตอไป 

 

การจายเงินปนผลใหกระทำภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต

วันที่ท่ีประชุมผูถือหุน หรือที่ประชุมคณะกรรมการลงมติ 

แลวแตกรณี ทั้งนี้ ใหแจงเปนหนังสือไปยังผูถือหุนและให

ล งโฆษ ณ าค ำบ อกกล าวการจ าย เงิน ป น ผลนั้ น ใน

หนังสือพิมพดวย 

การจายเงินปนผลตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 

 

คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุน

ไดเปนครั้งคราว เมื่อเห็นวาบริษัทมีผลกำไรสมควรพอท่ีจะ

ทำเชนนั้น และเมื่อไดจายเงินปนผลระหวางกาลแลว ให

รายงานการจายเงินปนผลดังกลาวให ท่ีประชุมผูถือหุน

ทราบในการประชุมผูถือหุนคราวตอไป 

 

การจายเงินปนผลใหกระทำภายในหนึ่ง (1) เดือน นับแต

วัน ท่ีที่ประชุมผู ถือ หุน หรือที่ประชุมคณะกรรมการ 

ลงมติ แลวแตกรณี ทั้งน้ี ใหแจงการจายเงินปนผลนั้นไปยัง

ผูถือหุนและโฆษณาคำบอกกลาวการจายเงินปนผลใน

หนังสือพิมพ หรือโฆษณาโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส

ตามหลักเกณฑที่กฎหมายกำหนดก็ได 

ขอ 47. – ขอ 50. เรียงลำดับเลขขอใหมเปนขอ 49. – ขอ 52. โดยไมมีการ

แกไขเพิ่มเติมเนื้อหา 

 

 

 

 

-ไมมี- 

หมวดท่ี 8 

การสงหนังสือหรือเอกสาร 

ขอ 53. ในกรณีท่ีบริษัทหรือคณะกรรมการบริษัทมีหนาที่

ตองสงหนังสือหรือเอกสารตามกฎหมายวาดวยบริษัท

มหาชนจำกัดหรือตามขอบังคับฉบับนี้ใหแกกรรมการ ผูถือ

หุน หรือเจาหนี้ของบริษัท หากบุคคลดังกลาวไดแจงความ

ประสงคหรือยินยอมใหสงหนังสือหรือเอกสารโดยวิธีการ

ทางอิเล็กทรอนิกส บริษัทหรือคณะกรรมการบริษัทอาจสง

หนังสือหรือเอกสารนั้นโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก็ได 

ทั้งน้ี เปนไปตามกฎหมายที่เก่ียวของกำหนด 

ขอ 51. ตราของบริษัทใหใชตามที่ประทับไวดังน้ี 

 

 

หมวดท่ี 9 

บทเพิ่มเตมิ 

ขอ 54. ตราของบริษัทใหใชตามท่ีประทับไวดังนี ้ 

*หมายเหตุ: การแกไขเพิ่มเติมขอบังคับในครั้งนี้ทำใหมีการแกไขการเรียงลำดับเลขขอใหมตั้งแตขอ 28. เปนตนไป และสงผลใหจำนวน

ขอบังคับของบริษัทเพิ่มขึ้นจาก 51 ขอ เปน 54 ขอ 

 

ทั้งน้ี เห็นสมควรเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการมอบอำนาจใหกรรมการผูมีอำนาจลงนามของบริษัท และ/หรือ

ผูรับมอบอำนาจจากกรรมการผูมีอำนาจลงนามของบริษัท มีอำนาจแกไขเพ่ิมเติมขอความ และ/หรือ ถอยคำในเอกสาร 

และ/หรือ คำขอจดทะเบียนแกไขขอบังคับของบริษัทเพ่ือใหเปนไปตามคำสัง่หรือคำแนะนำของนายทะเบียนบริษัทมหาชน

ได เพ่ือใหการจดทะเบียนแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับของบริษัทสำเร็จลุลวง 

 

ประธานฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็น 



หนา 20/21 

 

ไมมีผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็น ประธานฯ จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติ โดยวาระนี้จะตองลงคะแนนเสียง

อนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

มต ิ ที่ประชุมไดพิจารณาแลว จึงมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการแกไขเพิ่มเติมขอบังคับของบริษัท และการมอบอำนาจ

ตามที่เสนอ 

เห็นดวย  437,657,518 เสียง (100.00%) 

ไมเห็นดวย   0 เสียง (0.00%) 

งดออกเสียง   0 เสียง (0.00%) 

บัตรเสีย 0 เสียง (0.00%) 

หมายเหตุ: วาระนี้ไมมีผูถือหุนเขารวมประชุมเพ่ิมเติม 

 

วาระท่ี 11 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถามี) 

  

ไมมีผูถือหุนเสนอเรื่องอื่น ๆ เพ่ือพิจารณา อยางไรก็ตาม มีผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็น สรุปไดดังนี ้

 

 นายเทอดศักดิ์ หวังเสต ผูถือหุนมาดวยตัวเอง สอบถามวา 

1. บริษัทจะมีผลิตภัณฑอ่ืน ๆ มาชวยเพิ่มยอดขายหรือไม และ ใน 2-3 ปนี้จะมีโครงการใหญแบบเครื่องฉายรังสี

อนุภาคโปรตอนอีกหรือไม 

2.  ทิศทางและจุดคุมทุนของโรงพยาบาล แคนเซอรอลิอันซ ศรีราชา (“โรงพยาบาล”) แนวโนมที่จะขยายเปน

โรงพยาบาลทั่วไป และจะมีพาชมโรงพยาบาลอีกหรือไม 

 

นายสมพงษ ชื่นกิติญานนท ประธานเจาหนาที่บริหาร ชี้แจงวา 

1. ในปถัด ๆ ไปจะมีรายไดจากสัญญาใหบริการบำรุงรักษาเครื่องฉายรังสีอนุภาคโปรตอนเพ่ิมเขามา ทำใหรายได

จากการบริการบำรุงรักษาเครื่องฯ รวมทั้งสิ้นประมาณ 400 ลานบาท สำหรับการขายออนไลน และธุรกิจ 

BizGenes มีแนวโนมท่ีคอนขางดี 

2.  ในสวนของธุรกิจโรงพยาบาล ดานเคมีบำบัดยังไมประสบความสำเร็จเทาที่ควร แตดานรังสีรักษาเกือบเต็ม

ประสิทธิภาพ และมีแนวโนมวาจะเพ่ิมเครื่องฉายรังสี ทั้งน้ี ตองพิจารณากระแสเงินสดกอน โดยบริษัทเช่ือวาจะ

ชวยเพ่ิมจำนวนคนไขท่ีเขามารับบริการที่โรงพยาบาล สำหรับจุดคุมทุน อาจจะมีความคลาดเคลื่อนจากที่

วางแผนไว แตจะพยายามทำใหถึงจุดคุมทุนเร็วที่สุด ในสวนของการขยายเปนโรงพยาบาลทั่วไป ข้ึนอยูกับ

อนาคตและโอกาส สำหรับการเยี่ยมชมโรงพยาบาล บริษัทอยากใหมี แตอาจจะเปนการรบกวนผูปวย ซึ่งขอ

พิจารณาวาเหมาะสมหรือไม 

 

 นายเทอดศักดิ์ หวังเสต ผูถือหุนมาดวยตัวเอง สอบถามเพ่ิมเติมวาหากมีการเพ่ิมเครื่องฉายรังสี จำนวนคนไขที่เขามา

รับบริการจะเพ่ิมข้ึนใชหรือไม 

 

นายสมพงษ ชื่นกิติญานนท ประธานเจาหนาที่บริหาร ชี้แจงวา โรงพยาบาลรับรักษาคนไขทุกสิทธิ์ และแบบชำระเอง 

อีกทั้งรัฐบาลมีนโยบาย Cancer Anywhere ทำใหเชื่อวาจะมีผูปวยเขามารับการบริการเพิ่มขึ้น 

 



หนา 21/21 

 

 นายเทอดศักดิ์ หวังเสต ผูถือหุนมาดวยตัวเอง สอบถามเพ่ิมเติมเก่ียวกับสาเหตทุี่การรกัษาแบบเคมบีำบัดยงัไมประสบ

ความสำเร็จเทาที่ควร 

 

นายสมพงษ ชื่นกิติญานนท ประธานเจาหนาที่บริหาร ชี้แจงวา เน่ืองจากราคาถูกจำกัดโดยภาครัฐ และมีการแขงขัน

สูง 

 

 นายเทอดศักดิ ์หวังเสต ผูถือหุนมาดวยตัวเอง สอบถามเพ่ิมเติมวาพื้นที่บริเวณโรงพยาบาลเหมาะกับการพักผอนหรือ

การรักษาแบบ palliative care 

 

นายสมพงษ ชื่นกิติญานนท ประธานเจาหนาท่ีบริหาร ชี้แจงวา บริเวณโรงพยาบาลมีพ้ืนท่ีอยู และธุรกิจ palliative 

care เปนธุรกิจที่นาสนใจ 

 

 นายประสาร อนิวรรตสถิต ผูถือหุนมาดวยตัวเอง สอบถามเก่ียวกับประมาณการโครงสรางรายไดของบริษัท ป 2566 

 

นายสมพงษ ชื่นกิติญานนท ประธานเจาหนาที่บริหาร ชี้แจงวา รายไดจากการขายยังคงเปนรายไดหลักของบริษัท แต

รายไดจากการบริการจะเพ่ิมขึ้น โดยสัดสวนของรายไดจะไมแตกตางจากปผานมามากนัก 

 

 นายประสาร อนิวรรตสถิต ผูถือหุนมาดวยตัวเอง สอบถามเพิ่มเติมวา หากประมาณการรายไดของป 2566 คือ 

1,000-2,000 ลานบาท กำไรของบริษัทควรเปนเทาไร 

 

นายสมพงษ ชื่นกิติญานนท ประธานเจาหนาที่บริหาร ชี้แจงวา หากไมมีปจจัยอ่ืนๆ มากระทบ ตัวเลขคงใกลเคียงกับ

ที่ไดประมาณการไว 

 

เมื่อไมมีผูถือหุนซักถามและแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานฯ จึงกลาวขอบคุณผูถือหุน เจาหนาท่ีดำเนินการประชุมทุกสวน 

คณะกรรมการทุกทาน ที่ไดสละเวลามารวมประชุมและกลาวปดประชุม 

 

ปดประชุมเวลา 15.51 น. 
 

 

วุฒิพงษ โมีชาต ิ

(นายวุฒิพงษ โมีชาติ) 

ประธานที่ประชุม 

 

วรวิทย สีลภูสิทธิ ์

(นายวรวิทย สีลภูสิทธิ)์ 

ผูบันทึกการประชุม 

 


