
แบบคำขอใชส้ทิธขิองเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคล

ทา่นมสีทิธใินฐานะเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคลภายใตพ้ระราชบญัญัตคิุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ. 2562
(“พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลฯ”)ซึง่กลุม่บรษัิทใหค้วามเคารพสทิธคิวามเป็นสว่นตวัของ ทา่นและจะดำเนนิ
การเกีย่วกบัขอ้กงัวลของทา่นอยา่งเหมาะสม

ทา่นสามารถใชส้ทิธไิดโ้ดยการกรอกรายละเอยีดในคำขอนี้ (หวัขอ้ทีม่เีครือ่งหมาย * คอืหวัขอ้ทีจ่ำเป็น
ตอ่การดำเนนิการยืน่คำขอ) และยืน่คำขอนีด้ว้ยตนเอง พรอ้มแนบสำเนาบตัรประชาชนทีรั่บรองสำเนาถกูตอ้ง
หรอืยืน่คำขอโดยการมอบอำนาจ พรอ้มแนบ สำเนาหนังสอืมอบอำนาจพรอ้มหลกัฐานประกอบ และ/หรอื
ยืน่คำขอทาง E-mail มาที ่ir@bizalignment.com

รายละเอยีดของเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคล

ชือ่-นามสกลุ* :
___________________________________________________________

ชือ่บรษัิท / ทีอ่ยู่ :
___________________________________________________________

หมายเลขโทรศพัทต์ดิตอ่* :
___________________________________________________________

E-mail* :
___________________________________________________________

ประเภทคำขอใชส้ทิธ*ิ
◻ เขา้ถึงขอ้มูล / ขอสำเนา ◻ ระงับการใชข้อ้มูล

◻ แกไ้ขขอ้มูล ◻ คัดคา้นการประมวลผล

◻ ลบขอ้มูล ◻ ถอนความยนิยอม**

◻ โอนยา้ยขอ้มูล

รายละเอยีดประกอบคำขอใชส้ทิธ*ิ
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หมายเหตุ : 1) **การถอนความยนิยอมจะไมม่ผีลกระทบตอ่การเกบ็รวบรวม ใช ้ หรอืเปิดเผยขอ้มลู สว่นบคุคล
ของทา่นทีไ่ดด้ำเนนิการไปแลว้ บนฐานความยนิยอมนัน้และในบางกรณีการถอน ความยนิยอม
ของทา่นอาจทำใหท้า่นไมไ่ดรั้บขอ้มลูขา่วสาร หรอืขอ้มลู เกีย่วกบัสนิคา้ และ/หรอื บรกิารของ
กลุม่บรษัิทไดอ้กี
2) ทา่นตอ้งระบขุอ้มลูในแบบคำขอใชส้ทิธนิีใ้หช้ดัเจน ถกูตอ้ง และเพยีงพอ เพือ่กลุม่บรษัิทจะ
ใชป้ระกอบการดำเนนิการตามคำขอของทา่นไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ หากขอ้มลูไมเ่พยีงพอตอ่
การดำเนนิการ กลุม่บรษัิทอาจไมส่ามารถใหค้วามชว่ยเหลอืตามคำขอของทา่นได ้
3) กลุม่บรษัิทจะใชข้อ้มลูสว่นบคุคลซึง่ทา่นไดใ้หไ้วใ้นแบบฟอรม์นีเ้พือ่การดำเนนิการตามคำขอ
ของทา่นเทา่นัน้ โดยอาจมกีารเปิดเผยตอ่ผูรั้บจา้งหรอืผูใ้หบ้รกิารของกลุม่บรษัิทเพือ่การดำเนนิ
การตามคำขอของทา่น

4)กลุม่บรษัิทอาจสงวนสทิธหิรอืปฏเิสธคำขอของทา่นหากคำขอดงักลา่วขดัแยง้กบัหลกั
กฎหมายและหลกัการกำกบัดแูลกจิการทีด่ี


