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ท่ี BIZ 004/2565

	 	 	 	 	 	 	 	 17	มีนาคม	2565

เรื่อง		 ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี	2565

เรียน		 ท่านผู้ถือหุ้น	บริษัท	บิสซิเนสอะไลเม้นท์	จำากัด	(มหาชน)

สิง่ท่ีสง่มาด้วย	:		
1.	 สำาเนารายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งท่ี	1/2564	เมื่อวันท่ี	18	ตุลาคม	2564
2.	 แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี/รายงานประจำาปี	(แบบ	56-1	One	Report)		(ในรูปแบบ	QR	CODE)	
3.	 แบบรายงานการเพิม่ทุน	(F53-4)
4.	 ข้อมูลของผู้ท่ีได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากตำาแหนง่ตามวาระ
5.	 ข้อบังคับของบริษัทเก่ียวกับการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน
6.	 รายชื่อกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ		
7.	 วิธีปฏิบัติ	และเอกสารหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้ารว่มประชุม	
8.	 แผนท่ีสถานท่ีจัดประชุม	
9.	 หนังสือมอบฉันทะ	แบบ	ข.

	 ด้วย	 บริษัท	 บิสซิเนสอะไลเม้นท์	 จำากัด	 (มหาชน)	 (“บรษัิท”)	 จะจัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี	 2565	 ในวัน
ศุกร์ท่ี	8	เมษายน	2565	เวลา	14:00	น.	ณ	ห้อง	Conference	Hall	1-2	Glowfish	อาคารสาธรธานี	2	ชั้น	2	 	แขวงสีลม	เขตบางรัก	
กรุงเทพมหานคร	10500	เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง	ๆ	ตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้

	 อนึ่ง	 เนื่องจากเรื่องท่ีนำาเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น	ประจำาปี	2565	ในวาระท่ี	5	 ถึงวาระท่ี	8	 เป็นวาระท่ีมีความเก่ียว
เนื่องกัน	และเป็นเง่ือนไขซึ่งกันและกัน	ดังนั้น	ในการพิจารณาอนุมัติเรื่องต่าง	ๆ	ตามวาระท่ี	5	ถึงวาระท่ี	8	หากวาระใดวาระหนึ่งไมไ่ด้
รับการอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น	จะไมม่ีการพิจารณาวาระอ่ืนๆ	ท่ีมีความเก่ียวเนื่องกันในลำาดับต่อไป	และจะถือว่าวาระท่ีได้
รับการอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นไปแล้วเป็นอันยกเลิก

 
	 วาระที	่1			พิจารณารบัรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ครัง้ที ่1/2564
 
 ความเหน็ของคณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุน้รบัรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ครั้งท่ี 1/2564
รายละเอียดปรากฏตามสิง่ท่ีสง่มาด้วยลำาดับท่ี 1 
 การลงมติ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการรับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

	 วาระที	่2			รบัทราบรายงานของคณะกรรมการทีแ่สดงถึงผลการดำาเนินงานของบรษัิทในรอบปีทีผ่า่นมา

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล: จากผลการดำาเนินงานของบริษัทในรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันท่ี	31	ธันวาคม	2564	ท่ีผ่านมา	ปรากฏผล
โดยสรุป	ดังนี้ 
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	 รายละเอียดผลการดำาเนนิงานของบรษัิทปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจำาปี/รายงานประจำาปี	(แบบ	56-1	One	Report)		
(หน้า	15-18)	ซ่ึงสง่มาพรอ้มกับหนงัสอืเชญิประชุม	ตามสิง่ท่ีสง่มาด้วยลำาดับท่ี	2	(ในรูปแบบ	QR	CODE)
 ความเหน็ของคณะกรรมการ: 		เหน็สมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้รบัทราบรายงานของคณะกรรมการบรษัิทสำาหรับผลการ
ดำาเนินงานประจำาปี	2564	รายละเอียดปรากฏตามสิง่ท่ีสง่มาด้วยลำาดับท่ี	2	(QR	CODE)				
 การลงมติ: วาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบไมม่ีการลงคะแนนเสียง

	 วาระที	่3	 พิจารณาอนุมัติงบการเงินของบรษัิทสำาหรบัรอบปีบญัช	ี2564	สิน้สดุ	ณ	วันที	่31	ธันวาคม	2564	ทีผ่า่นการ	
	 	 ตรวจสอบจากผูส้อบบญัชแีล้ว

 ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล:	คณะกรรมการบรษัิทได้จัดใหมี้การทำางบการเงินสำาหรบัรอบปีบัญชสีิน้สดุ	ณ	วันท่ี	31	ธันวาคม	2564	
ซึ่งคณะกรรมการบรษัิทและคณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาแล้ว	เหน็ว่าถกูต้อง	ครบถ้วน	และเพียงพอ	ตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินของไทย	เพื่อนำาเสนอใหท่ี้ประชุมผู้ถือหุน้พิจารณาอนมุติัในการประชุมสามญัประจำาปี	ตามพระราชบญัญติับรษัิทมหาชน	
จำากัด	พ.ศ.	2535	มาตรา	112	
 ความเห็นของคณะกรรมการ:	เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทสำาหรับรอบปีบัญชี	
สิน้สดุ	ณ	วันท่ี	31	ธนัวาคม	2564	ท่ีผา่นการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชแีล้ว	ตามรายละเอียดปรากฏในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจำา
ปี/รายงานประจำาปี	(แบบ	56-1	One	Report)	(หน้า	125-186)	ตามสิง่ท่ีสง่มาด้วยลำาดับท่ี	2	(ในรูปแบบ	QR	CODE)
 การลงมติ:	มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

	 วาระที	่4			พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำาไรสทุธิเป็นทนุสำารองตามกฎหมาย

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล:		ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำากัด	พ.ศ.	2535	มาตรา	116	และข้อบังคับของบริษัท	ข้อ	47	
กำาหนดใหบ้ริษัทต้องจัดสรรกำาไรสุทธปิระจำาปีสว่นหนึ่งไว้เป็นทนุสำารองไมน่อ้ยกว่าร้อยละ	5	ของกำาไรสทุธปิระจำาปี	จนกว่าทนุสำารอง
จะมีจำานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ	10	ของทุนจดทะเบียน		ท้ังนี้	ณ	ปัจจุบันบริษัทมีทุนจดทะเบียน	220,000,000	บาท	และมีทุนสำารอง
ตามกฎหมาย	20,000,000	บาท	ซึ่งคิดเป็นร้อยละ	9.09	ของทุนจดทะเบียน	
  ความเหน็ของคณะกรรมการ:	เหน็สมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พจิารณาอนมัุติการจัดสรรกำาไรสทุธิ	ประจำาปี	2564	เป็น
ทนุสำารองเพิม่เติมอีกจำานวน	2,000,000	บาท	คิดเป็นอัตรารอ้ยละ	0.47	ของกำาไรสทุธติามงบการเงินเฉพาะกิจการสำาหรบัปีบญัชสีิน้
สุดวันท่ี	31	ธันวาคม	2564	จำานวน	423,667,374	บาท	รวมเป็นเงินทุนสำารองตามกฎหมายท้ังสิ้น		22,000,000	บาท	หรือคิดเป็นร้อย
ละ	10	ของทุนจดทะเบียนของบริษัท
 การลงมติ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

	 วาระที	่5		พิจารณาอนุมัติการจ่ายปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น	สำาหรบัผลการดำาเนินงานสิ้นสุด	ณ	วันที	่31	ธันวาคม	2564	ใน 
	 	 รูปแบบของหุน้ปันผลและเงินสด	พรอ้มกำาหนดวันกำาหนดรายชื่อผูถื้อหุน้เพื่อสทิธิรบัเงินปันผล	และรบัทราบ 
	 	 การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล
 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล:	ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำากัด	พ.ศ.	2535	มาตรา	115	และข้อบังคับของบริษัท	ข้อ	46	
กำาหนดให้บริษัทจ่ายเงินปันผลจากเงินกำาไรเท่านั�น	และ	บรษัิทกำาหนดนโยบายการจ่ายเงินปนัผลในแต่ละปใีนอัตราไมต่ำากว่าร้อยละ	
40		ของกำาไรสทุธิหลังจากหกัเงินสำารองต่าง	ๆ	ทกุประเภทตามที�ได้กำาหนดไว้ในข้อบังคับของบรษัิทและกฎหมาย	หากไมม่เีหตุจำาเปน็

ผลการดำาเนินงานของบรษัิท	
(ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ)

ปี	2563 ปี	2564 เพิ่มขึน้	(ลดลง)	รอ้ยละ

รายได้รวม	(ล้านบาท) 736.33 2,858.90 288.26%

กำาไรสุทธิ	(ล้านบาท) 71.75 423.67 490.45%
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อื�นใดและการจ่ายเงินปนัผลนั�นไมม่ผีลกระทบต่อการดำาเนนิงานปกติของบรษัิทอยา่งมนียัสำาคัญ
	 อย่างไรก็ตาม	การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการเปล่ียนแปลง	โดยข้ึนอยู่กับผลการดำาเนินงาน	ฐานะทางการเงินของ
บริษัท	สภาพคล่อง	แผนการลงทุน	รวมถึงปัจจัยท่ีเก่ียวข้องในการบริหารงาน	ความจำาเป็น	และความเหมาะสมอ่ืน	ๆ	ในอนาคต	ซึ่ง
การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอยู่ในอำานาจของคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณา	ท้ังนี้มติคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกับการอนุมัติการ
จ่ายเงินปันผลจะต้องนำาเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณา	เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล	ซึ่งคณะกรรมการบริษัทมี
อำานาจอนุมัติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้	โดยต้องแจ้งให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมครั้งต่อไป

 ความเหน็ของคณะกรรมการ:	เนื่องจากในปี	2564	บริษัทมีกำาไรสทุธหิลังจากหกัภาษีเงินได้ตามงบการเงินเฉพาะกิจการและ
หลังหักเงินทุนสำารองตามกฎหมายแล้ว	จำานวน	421,667,374	บาท	จึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจ่าย
ปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น	จากงวดผลการดำาเนินงานวันท่ี	1	มกราคม	2564	ถึงวันท่ี	31	ธันวาคม	2564	ในรูปแบบของหุ้นปันผลและเงินสด	
ดังนี้ 

	 (1)	 จ่ายปันผลเป็นหุ้นสามัญของบริษัทให้แก่ผู้ถือหุ้น	ในอัตรา	2	หุ้นสามัญเดิม	ต่อ	1	หุ้นปันผล	จำานวนไม่เกิน
	200,000,000	หุ้น	มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ	0.50	บาท	รวมเป็นเงินปันผลจ่ายมูลค่าท้ังสิ้นไม่เกิน	100,000,000	บาท
	หรือคิดเป็นมูลค่าเท่ากับอัตราการจ่ายปันผลในอัตราหุ้นละ	0.25	บาท	ท้ังนี้	ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นรายใดมีเศษหุ้นจาก
การจัดสรรหุ้นปันผลดังกล่าว	บริษัทจะจ่ายปันผลเป็นเงินสดสำาหรับส่วนท่ีเป็นเศษหุ้นดังกล่าวในอัตราหุ้นละ	0.25	
บาท	แทนการจ่ายหุ้นปันผล

	 (2)	 จ่ายปันผลเป็นเงินสดในอัตราหุ้นละ	0.4277777775	บาท	หรือคิดเป็นจำานวนเงินไม่เกิน	171,111,111	บาท	ท้ังนี้ 
ภายหลังจากการคำานวณจำานวนเงินปันผลเป็นเงินสดท่ีผู้ถือหุ้นแต่ละรายมีสิทธิจะได้รับเงินปันผลเป็นเงินบาทและ
มีทศนิยม	2	ตำาแหนง่เป็นหนว่ยสตางค์	สำาหรับการคิดทศนิยม	2	ตำาแหนง่ในหนว่ยสตางค์นั้น	ถ้ามีเศษมากกว่าหรือ
เท่ากับ	0.005	บาท	จะทำาการปัดขึ้น	แต่ถ้ามีเศษน้อยกว่า	0.005	บาท	จะทำาการปัดท้ิง

	 ท้ังนี	้รวมการจ่ายปันผลท้ังในรูปแบบของหุน้ปันผลตามข้อ	(1)	และเงินสดตามข้อ	(2)	ข้างต้น	ในอัตราหุน้ละ	0.6777777775	
บาท	คิดเป็นมูลค่ารวมท้ังสิ้น	271,111,111	บาท	โดยปันผลท้ังหมดจะถูกหักภาษี	ณ	ท่ีจ่ายตามอัตราท่ีกฎหมายกำาหนดไว้
	 บริษัทได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นเป็นเงินสดจากผลการดำาเนินงานตั�งแต่วันที�	1	มกราคม	2564	ถึงวันที�	30	
กันยายน	2564	ตามมติที�ประชุมคณะกรรมการบริษัท	ครั�งที�	9/2564	เมื�อวันที�	24	พฤศจิกายน	2564	ในอัตราหุน้ละ	0.25	บาท	รวม
เปน็เงิน	100,000,000	บาท	ทั�งนี�	หากรวมการจ่ายปนัผลที�เสนอให้ที�ประชุมผูถื้อหุน้อนมุติัในครั�งนี�	กับการจ่ายเงินปนัผลระหว่างกาล
ที�บริษัทได้จ่ายไปแล้วตามมติที�ประชุมคณะกรรมการบริษัท	ครั�งที�	9/2564	รวมเป็นอัตราหุ้นละ	0.9277777775	บาท	รวมเป็นการ
จ่ายปนัผลทั�งสิ�น	ประมาณ	371,111,111	บาท	คิดเปน็อัตราการจ่ายปนัผลทั�งสิ�น	รอ้ยละ	88.01	ของกำาไรสทุธปิระจำาป	ี2564	หลังหัก
สำารองตามกฎหมาย	ซึ�งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท	(ไมต่ำากว่าร้อยละ	40	ของกำาไรสุทธิหลังหักภาษีและสำารอง
ตามกฎหมาย)
 
	 ข้อมูลการเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงินปันผล	สำาหรับผลการดำาเนินงานในชว่งระยะเวลา	3	ปีท่ีผา่นมา

รายละเอยีดการจ่ายเงินปันผล
ผลการดำาเนินงาน

ปี	2562
ผลการดำาเนินงาน

ปี	2563
ผลการดำาเนินงาน

ปี	2564

1.	กำาไรสุทธิ	(บาท)	 120,670,672.00 71,753,303.00 423,667,374.00

2.	จัดสรรกำาไรสุทธิเป็นทุนสำารอง	(บาท) - - 2,000,000

3.	คงเหลือกำาไรสุทธสิำาหรบัพจิารณาจ่ายปันผล	(บาท) 120,670,672.00 71,753,303.00 421,667,374.00

4.	จำานวนหุ้น	(หุ้น) 400,000,000 400,000,000 440,000,000

5.	เงินปันผลจ่ายอัตราต่อหุ้น	(บาท) 
5.1	หุ้นปันผล	(อัตรา	2	หุ้นเดิม	ต่อ	1	หุ้นปันผล)
5.2	เงินสด	(บาท)

5.2.1	ปันผลระหว่างกาล
5.2.2	ปันผลประจำาปี

-

-
0.25

-

-
0.15

0.25

0.25
0.4277777775
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รายละเอยีดการจ่ายเงินปันผล
ผลการดำาเนินงาน

ปี	2562
ผลการดำาเนินงาน

ปี	2563
ผลการดำาเนินงาน

ปี	2564

6.	รวมจำานวนเงินปันผลจ่ายท้ังสิ้น	(บาท) 100,000,000 60,000,000.00 371,111,111.00

7.	สัดสว่นการจ่ายเงินปันผล	(%) /1 82.87% 83.62% 88.01%
หมายเหตุ :
/1	อัตราการจ่ายปันผล	=	เงินจ่ายปันผล/กำาไรสุทธิหลังหักสำารองตามกฎหมาย

	 ในการนี	้บรษัิทได้กำาหนดรายชื่อผู้ถือหุน้ท่ีมสิีทธไิด้รับปันผล	(Record	date)		ในวันศกุรท่ี์	22	เมษายน	2565	และกำาหนดการ
จ่ายปันผลในวันพฤหัสบดีท่ี	5	พฤษภาคม	2565	อยา่งไรก็ดี	สิทธิในการได้รับปันผลดังกล่าวข้างต้นยังมีความไมแ่นน่อน	จนกว่าจะได้
รับการอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น
	 ท้ังน้ี	ผู้ถือหุน้ท่ีเป็นบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปันผลคืนได้ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำาหนดในประมวลรษัฎากร	มาตรา
	47	ทวิ	โดยเงินปันผลจำานวน	0.9277777775	บาทต่อหุ้น	จ่ายจากกำาไรสุทธิของกิจการท่ีเสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอัตราร้อยละ	20	
ผู้รับเงินปันผลสามารถหักเครดิตภาษีได้ในอัตรา	20/80	ของเงินปันผลท่ีได้รับ
 การลงมติ:	มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

	 วาระที	่6		 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทนุจดทะเบยีนของบรษัิทจำานวน	110,000,000	บาท	จากทนุจดทะเบยีนเดิมจำานวน	 
	 	 220,000,000	บาท	เป็นทุนจดทะเบยีนจำานวน	330,000,000	บาท	โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำานวน	 
	 	 220,000,000	หุน้	มูลค่าทีต่ราไว้หุน้ละ	0.50	บาท

 ขอ้เท็จจรงิและเหตุผล:	เพื่อเป็นการรองรบัการจ่ายปันผลเป็นหุน้สามญัของบรษัิทตามวาระท่ี	5	ขา้งต้น	และเพื่อรองรบัการ
ปรบัสทิธขิองใบสำาคัญแสดงสิทธท่ีิจะซ้ือหุน้สามญัเพิม่ทนุของบรษัิท	บสิซเินสอะไลเมน้ท์	จำากัด	(มหาชน)	ครั้งท่ี	1	(“BIZ-W1”)	(“ใบ
สำาคัญแสดงสิทธิ	BIZ-W1”)	อันเนื่องมาจากกรณีท่ีบริษัทจ่ายปันผลท้ังหมดหรือบางส่วนเป็นหุ้นสามัญท่ีออกใหม่ให้แก่ผู้ถือหุ้นของ
บริษัทตามข้อกำาหนดว่าด้วยสิทธิและหน้าท่ีของผู้ออกใบสำาคัญแสดงสิทธิและผู้ถือใบสำาคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของ
บริษัท	บิสซิเนสอะไลเม้นท์	จำากัด	(มหาชน)		ครั้งท่ี	1	(BIZ-W1)	(“ข้อกำาหนดสิทธิ”)	จึงเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา
อนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท	จำานวน	110,000,000	บาท	จากทุนจดทะเบียนเดิมจำานวน	220,000,000	บาท	เป็นทุนจด
ทะเบียนจำานวน	330,000,000	บาท	โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำานวน	220,000,000	หุ้น	มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ	0.50	บาท	เพื่อ
รองรับการจ่ายหุ้นปันผล	และรองรับการปรับสิทธิของใบสำาคัญแสดงสิทธิ	BIZ-W1	ท้ังนี้	รายละเอียดเก่ียวกับการเพิม่ทุนจดทะเบียน
ของบริษัทดังกล่าวข้างต้นปรากฏตามแบบรายงานการเพิม่ทุน	(F	53-4)	สิง่ท่ีสง่มาด้วยลำาดับท่ี 3
 ความเหน็ของคณะกรรมการ: เหน็สมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนมัุติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบรษัิทจำานวน
	110,000,000	บาท	จากทุนจดทะเบียนเดิมจำานวน	220,000,000	บาท	เป็นทุนจดทะเบียนจำานวน	330,000,000	บาท	โดยการออก
หุ้นสามัญเพิม่ทุนจำานวน	220,000,000	หุ้น	มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ	0.50	บาท	ดังรายละเอียดท่ีเสนอข้างต้น
 การลงมติ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไมน่้อยกว่าสามในสี่ของจำานวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่ง
มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

	 วาระที	่7	 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิม่เติมหนังสอืบรคิณหส์นธิของบรษัิท	ขอ้	4.	เรื่องทนุจดทะเบยีน	เพื่อใหส้อดคล้อง 
	 	 กับการเพิ่มทนุจดทะเบยีนของบรษัิท

 ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล:  สบืเนื่องจากการพจิารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบรษัิทจำานวน	110,000,000	บาท	จากทนุ
จดทะเบียนเดิมจำานวน	220,000,000	บาท	เป็นทุนจดทะเบียนจำานวน	330,000,000	บาท	ตามวาระท่ี	6	ข้างต้น	จึงเห็นสมควรเสนอ
ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิม่เติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท	ข้อ	4.	เรื่องทุนจดทะเบียน	เพื่อให้สอดคล้องกับ
การเพิม่ทุนจดทะเบียนของบริษัท	โดยให้ใช้ข้อความต่อไปนี้แทน
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	 ข้อ	4.		 ทุนจดทะเบียน	จำานวน		 330,000,000	 บาท	(สามร้อยสามสิบล้านบาท)
	 	 แบง่ออกเป็น	 	 660,000,000	 หุ้น	(หกร้อยหกสิบล้านหุ้น)
	 	 มูลค่าหุ้นละ		 	 															0.50	 บาท	(ห้าสิบสตางค์)
	 	 โดยแบง่ออกเป็น
	 	 หุ้นสามัญ	 	 660,000,000	 หุ้น	(หกร้อยหกสิบล้านหุ้น)
	 	 หุ้นบุริมสิทธิ	 	 																			-	 หุ้น	(-)

	 นอกจากนี้	ในการจดทะเบียนแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้า	อาจต้องมีการแก้ไขเพิ่มเติม
ข้อความในหนังสือบริคณห์สนธิ	รวมถึงเอกสารคำาขอจดทะเบียนต่าง	ๆ	ของบริษัทตามคำาสั่งหรือคำาแนะนำาของนายทะเบียนบริษัท
มหาชนจำากัด	จึงเหน็สมควรเสนอท่ีประชุมผู้ถือหุน้พจิารณาอนมัุติมอบอำานาจใหก้รรมการผูมี้อำานาจลงนามของบรษัิท	และ/หรือผูรั้บ
มอบอำานาจจากกรรมการผูม้อีำานาจลงนามของบรษัิท	มอีำานาจแก้ไขเพิม่เติมขอ้ความเพื่อใหเ้ป็นไปตามคำาสั่งหรอืคำาแนะนำาของนาย
ทะเบียนบริษัทมหาชนจำากัดได้	เพื่อให้การจดทะเบียนแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้าสำาเร็จลุล่วง	
 ความเหน็ของคณะกรรมการ:	เหน็สมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พจิารณาอนุมติัการแก้ไขเพิม่เติมหนงัสอืบรคิณหส์นธขิอง
บรษัิทข้อ	4.	เรื่องทนุจดทะเบยีน	เพื่อใหส้อดคล้องกับการเพิม่ทุนจดทะเบียนของบรษัิท	และการมอบอำานาจดังรายละเอียดท่ีเสนอขา้ง
ต้น
 การลงมติ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไมน่้อยกว่าสามในสี่ของจำานวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่ง
มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

	 วาระที	่8	 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทนุของบรษัิทจำานวนไม่เกิน	220,000,000	หุน้	มูลค่าทีต่ราไว้หุน้ละ	 
	 	 0.50	บาท	เพ่ือรองรบัการจ่ายหุน้ปันผลจำานวนไมเ่กิน	200,000,000	หุน้	และรองรบัการปรบัสทิธิของใบสำาคัญ 
	 	 แสดงสทิธิทีจ่ะซื้อหุน้สามญัเพิม่ทนุของบรษัิท	บสิซเินสอะไลเมน้ท์	จำากัด	(มหาชน)	ครัง้ที	่1	(BIZ-W1)	จำานวน 
	 	 ไม่เกิน	20,000,000	หุน้

 ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล: 	สบืเนื่องจากการท่ีบริษัทมีความประสงค์จะเพิม่ทุนจดทะเบียนของบริษัทจำานวน	110,000,000	บาท
	จากทุนจดทะเบียนเดิมจำานวน	220,000,000	บาท	เป็นทุนจดทะเบียนจำานวน	330,000,000	บาท	เพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผลและ
รองรับการปรบัสิทธขิองใบสำาคัญแสดงสทิธ	ิBIZ-W1	ตามวาระท่ี	6	ขา้งต้น	จึงเหน็สมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พจิารณาอนมุติัการ
จัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทนุของบรษัิท	จำานวนไมเ่กิน	220,000,000	หุน้	มูลค่าท่ีตราไว้หุน้ละ	0.50	บาท	เพ่ือรองรบัการจ่ายหุน้ปันผลและ
รองรับการปรับสิทธิของใบสำาคัญแสดงสิทธิ	BIZ-W1	โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

	 (1)	 จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทจำานวนไม่เกิน	200,000,000	หุ้น	มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ	0.50	บาท	เพ่ือรองรับ 
	 	 การจ่ายหุ้นปันผล

	(2)	 จัดสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษัิทจำานวนไมเ่กิน	20,000,000	หุน้	มลูค่าท่ีตราไว้หุน้ละ	0.50	บาท	เพื่อรองรับการ
ปรบัสิทธิของใบสำาคัญแสดงสทิธ	ิBIZ-W1	เนื่องจากในกรณท่ีีบรษัิทจ่ายปันผลท้ังหมดหรือบางสว่นเป็นหุน้สามัญท่ี
ออกใหมใ่หแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบรษัิทนั้น	บรษัิทต้องปรบัสทิธขิองใบสำาคัญแสดงสทิธ	ิBIZ-W1	ดังกล่าวตามขอ้กำาหนด
สิทธิ

	 ท้ังนี้	การปรับราคาการใช้สิทธิและอัตราการใช้สิทธิของใบสำาคัญแสดงสิทธิ	BIZ-W1	ตามข้อกำาหนดสิทธิ	จะเป็นดังนี้

     ก่อนการปรับสิทธิ		 	 	 หลังการปรับสิทธิ
	 ราคาการใช้สิทธิ	 	 	 7.00	บาทต่อหุ้น	 	 	 	 4.66667	บาทต่อหุ้น
	 อัตราการใช้สิทธิ	 	 	 1	หนว่ยใบสำาคัญแสดงสิทธิ		 	 1	หนว่ยใบสำาคัญแสดงสิทธิ
	 	 	 	 	 ต่อ	1	หุ้นสามัญ	 	 	 	 ต่อ	1.50	หุ้นสามัญ
	 ท้ังนี	้การเปล่ียนแปลงราคาใชส้ทิธแิละอัตราการใชส้ทิธิของใบสำาคัญแสดงสทิธิ	BIZ-W1	ขา้งต้น	จะมีผลบังคับทันทีต้ังแต่วัน
แรกท่ีผู้ถือหุ้นจะไมม่ีสิทธิได้รับเงินปันผล	(วันแรกท่ีตลาดหลักทรัพย์แหง่ประเทศไทยขึ้นเครื่องหมาย	XD)
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	 นอกจากนี	้เหน็สมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติมอบอำานาจใหค้ณะกรรมการบรษัิท	และ/หรอืคณะกรรมการ
บรหิารและ/หรอืบุคคลท่ีคณะกรรมการบรษัิท	และ/หรอืคณะกรรมการบรหิารมอบหมาย	มีอำานาจในการดำาเนนิการต่าง	ๆ	ท่ีเก่ียวขอ้ง
กับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุนดังต่อไปนี้

	 (1)	 พจิารณากำาหนดรายละเอียดท่ีเก่ียวข้องกับการจัดสรรหุน้สามัญเพ่ิมทุน	เง่ือนไข	และรายละเอียดอ่ืน	ๆ	ท่ีเก่ียวขอ้ง 
	 	 กับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุนดังกล่าว
	 (2)	 การเข้าเจรจาทำาความตกลง	และลงนามในเอกสารต่าง	ๆ	ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุนดังกล่าว
	 (3)	 ลงนามในเอกสารคำาขออนญุาต	คำาขอผอ่นผันต่าง	ๆ	รวมถึงเอกสารหลักฐานต่าง	ๆ	ท่ีจำาเป็นและเก่ียวข้องกับการ 
	 	 จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าว	ซ่ึงรวมถึงแต่ไม่จำากัดเพียงการติดต่อ	และการยื่นคำาขออนุญาตหรือขอผ่อนผัน	 
	 	 เอกสารและหลักฐานดังกล่าวต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง	และการนำาหุ้นสามัญเพิ่มทุนของ 
	 	 บรษัิทเข้าจดทะเบยีนในตลาดหลักทรพัยเ์อ็ม	เอ	ไอ	(mai)	หรือตลาดหลักทรพัย์แหง่ประเทศไทย	(แล้วแต่กรณ)ี	และ
	 (4)	 ดำาเนินการอ่ืนใดอันจำาเป็นและสมควรเก่ียวกับการจัดสรรหุ้นสามัญเพิม่ทุนดังกล่าว
	 ท้ังน้ี	รายละเอียดเก่ียวกับการจัดสรรหุ้นสามญัเพิม่ทุนดังกล่าวขา้งต้น	ปรากฏตามแบบรายงานการเพิม่ทุน	(F	53-4)	สิง่ท่ีสง่
มาด้วยลำาดับท่ี 3
 ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท
จำานวนไมเ่กิน	220,000,000	หุ้น	มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ	0.50	บาท	เพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผลจำานวนไมเ่กิน	200,000,000	หุ้น	และ
รองรับการปรับสิทธขิองใบสำาคัญแสดงสทิธิท่ีจะซื้อหุน้สามญัเพิม่ทนุของบรษัิท	บสิซเินสอะไลเมน้ท์	จำากัด	(มหาชน)	คร้ังท่ี	1	(BIZ-W1)	
จำานวนไมเ่กิน	20,000,000	หุ้น	และการมอบอำานาจดังรายละเอียดท่ีเสนอข้างต้น
 การลงมติ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน

	 วาระที	่9		 พิจารณาอนุมัติเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากตำาแหน่งตามวาระ	

 ข้อเท็จจรงิและเหตุผล: ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำากัด	พ.ศ.2535	และตามข้อบังคับของบริษัท	ข้อ	20	กำาหนดว่า
ในการประชุมสามญัประจำาปีทุกครั้ง	กรรมการออกจากตำาแหนง่จำานวนหน่ึงในสาม	(1/3)	ของจำานวนกรรมการในขณะนั้น	ถ้าจำานวน
กรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้	ก็ให้ออกโดยจำานวนใกล้เคียงท่ีสุดกับส่วนหนึ่งในสาม	(1/3)	ซึ่งในปีน้ี	กรรมการท่ีต้อง
ออกจากตำาแหนง่กรรมการของบริษัทตามข้อบังคับบริษัท	มีดังนี้

	 	 1.				นางสาวศรีรัตน์	ชูโชติถาวร		 	 กรรมการอิสระ
	 	 2.				นายวิภูธา		 			ตระกูลฮุน		 			 กรรมการอิสระ	
	 	 3.				นายสมพงษ์		 			ชื่นกิติญานนท์	 	 กรรมการบริษัท
 
	 โดยขั้นตอนกระบวนการสรรหา	บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระ	และเสนอชื่อบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเข้ารับ
การพจิารณาเลือกต้ังเป็นกรรมการตามกระบวนการสรรหาเป็นการล่วงหนา้นบัต้ังแต่วันท่ี	11	พฤศจิกายน	2564	ถึงวันท่ี	30	ธนัวาคม
	2564	ตามเง่ือนไขท่ีบริษัทกำาหนด	เมื่อครบกำาหนดระยะเวลาดังกล่าว	ปรากฎผลคือ	ไมม่ีผู้ถือหุ้นรายยอ่ยรายใด	เสนอชื่อบุคคลเพื่อ
เข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการบริษัท
	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน	จึงได้พิจารณาถึงความเหมาะสมท่ีจะเป็นประโยชน์แก่การดำาเนินงานของ
บริษัท	ตามหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา	และคำานึงถึงคุณสมบัติตามท่ีกฎหมายบริษัทมหาชนจำากัด	พ.ศ.	2535	ประกาศของคณะ
กรรมการกำากับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย	์และประกาศของตลาดหลักทรพัยแ์หง่ประเทศไทยท่ีเก่ียวขอ้งกำาหนด	ตลอดจนบุคคล
ท้ัง	3	ท่านข้างต้นเป็นผู้มีความรู้ความสามารถท่ีเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท	ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรับผิดชอบ	มีความ
ระมดัระวัง	และซื่อสตัยส์จุรติ	จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการเพ่ือพิจารณากล่ันกรองและนำาเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุติั
เลือกต้ังกรรมการท้ัง	3	ท่านกลับเข้าดำารงตำาแหนง่เป็นกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง	โดยบุคคลท้ัง	3	ท่านท่ีได้รับการเสนอชื่อครั้งนี้ได้
ผา่นกระบวนการกล่ันกรอง	และพิจารณาอยา่งรอบคอบ	ระมดัระวัง	ของคณะกรรมการบรษัิทแล้วว่า	เป็นบุคคลท่ีมคุีณสมบติัท่ีเหมาะ
สมกับการประกอบธุรกิจของบรษัิท	รวมถึงบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการอิสระจะสามารถใหค้วามเหน็ได้อยา่งเป็นอิสระและ
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง		ดังรายชื่อต่อไปนี้
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ลำาดับ รายชื่อ ตำาแหน่งทีเ่สนอแต่งต้ัง

1 นางสาวศรีรัตน์	ชูโชติถาวร กรรมการอิสระ

2 นายวิภูธา										ตระกูลฮุน กรรมการอิสระ

3 นายสมพงษ์						ชื่นกิติญานนท์ กรรมการบริษัท

โดยรายละเอียดประวัติของกรรมการท้ัง	3	ท่าน	ปรากฏตามสิง่ท่ีสง่มาด้วยลำาดับท่ี 4

 ความเห็นของคณะกรรมการ:	คณะกรรมการซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสียได้พิจารณาความเห็นของคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแล้ว	เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติเลือกต้ังนางสาวศรีรัตน์	ชูโชติถาวร	นาย
วิภูธา	ตระกูลฮุน	และนายสมพงษ์	ชื่นกิติญานนท์	ซึ่งเป็นกรรมการท่ีต้องออกตามวาระกลับเข้าดำารงตำาแหน่งกรรมการบริษัท	ตาม
ท่ีเสนออีกวาระหน่ึง	
 การลงมติ:	มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน	
โดยจะเป็นการลงคะแนนเสียงเป็นรายบุคคล	

	 วาระที	่10		พิจารณาอนุมัติการกำาหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษัิท	และคณะกรรมการชุดยอ่ย	ประจำาปี	2565

 ขอ้เท็จจรงิและเหตุผล: คณะกรรมการ	ได้พจิารณาค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยอ่ย	ประจำาปี	2565	โดยพจิารณา
จากความรับผิดชอบ	ความรู้	ความสามารถและประสบการณ์ของกรรมการ	รวมถึงพิจารณาจากแผนธุรกิจของบริษัท	และตามหลัก
เกณฑ์การพจิารณาค่าตอบแทนซ่ึงประกอบด้วย	ค่าตอบแทนรายเดือน	ค่าเบี้ยประชุม	และค่าตอบแทนอ่ืน	ๆ	ตามท่ีเหน็สมควร	โดยมี
วงเงินรวมท้ังสิ้นไมเ่กิน	2	ล้านบาท	เห็นควรนำาเสนอท่ีประชุมผู้ถือหุ้น		ดังนี้

ค่าตอบแทนกรรมการ
และกรรมการชุดยอ่ย

ปี	2564 ปี	2565	(ปีทีเ่สนอ)

ค่าตอบแทน
รายเดือน
(บาท)

ค่าเบีย้
ประชุมต่อครัง้	

(บาท)

ค่าตอบแทน
รายเดือน
(บาท)

ค่าเบีย้
ประชุมต่อครัง้	

(บาท)

1.	 คณะกรรมการบรษัิท
	 •	ประธานกรรมการ 20,000 15,000 20,000 15,000

	 •	กรรมการอิสระ 15,000 10,000 15,000 10,000

	 •	กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร - 10,000 - 10,000

2.	 คณะกรรมการตรวจสอบ
	 •	ประธานกรรมการตรวจสอบ - 15,000 - 15,000

	 •	กรรมการตรวจสอบ - 10,000 - 10,000

3.	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา 
	 ค่าตอบแทน
	 •	ประธานกรรมการสรรหาฯ - 15,000 - 15,000

	 •	กรรมการสรรหาฯ - 10,000 - 10,000

	 สิทธิประโยชน์อ่ืน		-	ไมม่ี
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 ความเห็นของคณะกรรมการ:	 ท่ีประชุมคณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทน
กรรมการและกรรมการชุดยอ่ย	ประจำาปี	2565	ตามท่ีเสนอ
	 รายละเอียดหลักเกณฑ์การพิจารณา	ขอบเขตอำานาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการ	คณะกรรมการตรวจ
สอบ	คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนปรากฏตามแบบแสดงรายการขอ้มูลประจำาปี/รายงานประจำาปี	(แบบ	56-1	One	
Report)	(หน้า	89-93)	ตามสิง่ท่ีสง่มาด้วยลำาดับท่ี	2	(ในรูปแบบ	QR	CODE)
 การลงมติ:		มติในวาระนีจ้ะต้องได้รบัการอนมุติัด้วยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกว่า	2	ใน	3	ของจำานวนเสยีงท้ังหมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชุม

	 วาระที	่11		พิจารณาอนุมัติการแต่งต้ังผูส้อบบญัช	ีและกำาหนดค่าสอบบญัช	ีสำาหรบัปี	2565

 ขอ้เท็จจรงิและเหตุผล: ตามมาตรา	120	แหง่พระราชบญัญติับรษัิทมหาชนจำากัด	พ.ศ.2535	และตามขอ้บงัคับของบริษัทขอ้	
41	กำาหนดใหท่ี้ประชุมสามญัผู้ถือหุน้ประจำาปีแต่งต้ังผู้สอบบญัช	ีและกำาหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชทีกุปี	นอกจากนี	้ตามประกาศ
คณะกรรมการกำากับตลาดทุนท่ี	ทจ.	44/2556	เรื่อง	หลักเกณฑ์	เง่ือนไข	และวิธีการรายงานการเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับฐานะการเงิน
และผลการดำาเนินงานของบริษัทท่ีออกหลักทรัพย์	ลงวันท่ี	22	ตุลาคม	2556	(รวมท้ังท่ีได้มีการแก้ไขเพิม่เติม)	กำาหนดให้บริษัทจัดให้
มีการหมุนเวียนผู้สอบบัญชี	(Auditor	Rotation)	ในกรณีท่ีผู้สอบบัญชีปฏิบัติหน้าท่ีสอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบ
การเงินของบริษัทมาแล้ว	7	รอบปีบญัชไีมว่่าจะติดต่อกันหรือไม	่โดยบริษัทจะแต่งต้ังผูส้อบบัญชรีายนั้นเป็นผูส้อบบัญชขีองบรษัิทได้
เม่ือพน้ระยะเวลาอยา่งนอ้ย	5	รอบปีบญัชติีดต่อกัน	ท้ังนี	้การหมุนเวียนผูส้อบบัญชีนั้นไมจ่ำาเป็นต้องเปล่ียนสำานักงานตรวจสอบบญัช	ี
แต่บริษัทสามารถแต่งต้ังผู้สอบบัญชีรายอ่ืน	ๆ	ในสำานักงานตรวจสอบบัญชีนั้นแทนผู้สอบบัญชีรายเดิมท่ีพ้นจากการปฏิบัติหน้าท่ีได้
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาค่าสอบบญัชตีลอดจนคณุสมบัติและประสบการณก์ารทำางานของผูส้อบบัญชีซึง่ได้รบัการ
เสนอชื่อเข้าพจิารณาเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษัิทและบรษัิทยอ่ย	ประจำาปี	2565	แล้ว	เหน็ว่า	บรษัิท	สำานกังาน	อีวาย	จำากัด	(“สำานกังาน	
อีวาย”)	เป็นสำานกังานสอบบญัชท่ีีมคีวามเป็นอิสระ	มปีระสบการณแ์ละความเชีย่วชาญในการตรวจสอบบัญชี	เป็นท่ียอมรบัโดยท่ัวไป	
อีกท้ังค่าสอบบัญชีท่ีเสนอยังเป็นอัตราท่ีเหมาะสม	
	 คณะกรรมการบริษัทโดยการเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบจึงเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการ
แต่งต้ังผู้สอบบัญชีจากสำานักงาน	อีวาย	เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจำาปี	2565		โดยคณะกรรมการจะดูแลให้สามารถจัดทำางบการ
เงินได้ทันตามกำาหนดระยะเวลา	
	 รายชื่อผู้สอบบัญชจีากสำานกังาน	อีวาย	ซึง่เป็นผูส้อบบญัชท่ีีได้รับความเหน็ชอบจากสำานกังานคณะกรรมการกำากับหลักทรพัย์
และตลาดหลักทรัพย์	สำาหรับปี	2565	มีดังต่อไปนี้ 

ลำาดับ ชื่อ เลขท่ีใบอนุญาต จำานวนปีท่ีสอบบัญชีให้กับบริษัท

1 คุณสำาราญ	แตงฉำา 8021 -

2 คุณณัฐธีรา	พงษ์พินิจภิญโญ 7362 -

3 คุณปิยะ						ชัยพฤกษ์มาลาการ 7544 -

	 ในกรณีท่ีผู้สอบบัญชีท่ีมีรายชื่อดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้	ให้สำานักงาน	อีวายแต่งต้ังผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
รายอ่ืนของสำานักงาน	อีวาย	ซึ่งมีคุณสมบัติเหมาะสมในการตรวจสอบบัญชีให้ทำาหน้าท่ีตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการ
เงินของบริษัทแทนได้
	 นอกจากนี้	เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติกำาหนดค่าสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย	สำาหรับปี
	2565	เป็นจำานวนเงินไมเ่กิน	1,850,000	บาท	ไมร่วมค่าใช้จ่ายอ่ืน	ๆ	ตามท่ีได้จ่ายจริง	และค่าตรวจสอบการปฏิบัติงานเก่ียวกับ	BOI	 
(ถ้ามี)	
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	 เปรียบเทียบค่าสอบบัญชีของปี	2564	และ	2565

รายการ
เอ็มอาร์	แอนด์
แอสโซซิเอท

สำานักงาน	อีวาย
เพิม่ขึ้น	(ลดลง) 
จากปี	2564

ปี	2564	(บาท) ปี	2565	(บาท) %

1.	ค่าตรวจสอบบัญชีประจำาปีของบริษัท 900,000 1,050,000 16.67%

2.	ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาสของบริษัท 900,000 450,000 (50%)

3.	ค่าสอบบัญชีของบริษัทยอ่ย 350,000 350,000 -

ยอดรวม 2,150,000 1,850,000 (13.95%)

	 ค่าบริการอ่ืน	(non-audit	fee)		 -	ไมม่ี	-		 

 อนึ่ง	สำานักงาน	อีวาย	เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท	แคนเซอร์อลิอันซ์	จำากัด	ซึ่งเป็นบริษัทยอ่ยของบริษัทด้วย
	 ท้ังนี้	สำานักงาน	อีวาย	และผู้สอบบัญชีท่ีเสนอแต่งต้ังเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท	ไมม่ีความสัมพันธ์หรือสว่นได้เสียกับบริษัท/
บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่	หรือผู้ท่ีเก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว	ในลักษณะท่ีจะมีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเป็น
อิสระ
 ความเหน็ของคณะกรรมการ: เหน็สมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พจิารณาอนมุติัการแต่งต้ังผูส้อบบญัชจีากสำานกังาน	อีวาย	
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและกำาหนดค่าสอบบัญชี	ประจำาปี	2565	โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอข้างต้น
 การลงมติ: มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน
 
	 วาระที	่	12		พิจารณาเรื่องอ่ืน	ๆ	(ถ้าม)ี

	 บรษัิทกำาหนดวันกำาหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมสีทิธิในการเขา้รว่มประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจำาปี	2565	(Record	Date)	ในวันพธุ
ท่ี	9	มีนาคม	2565	บริษัทได้เผยแพรห่นังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำาปี	2565	ฉบับนี้พร้อมเอกสารประกอบการประชุมและ
แบบฟอร์มหนังสือมอบฉันทะ	ไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท	www.bizalignment.com	ในหัวข้อ	“การประชุมผู้ถือหุ้น”	ไว้ด้วยแล้ว	
	 ท้ังนี้บริษัทขอความร่วมมือผู้ถือหุ้นในการมอบฉันทะให้กรรมการอิสระท่านใดท่านหนึ่งท่ีบริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ
	(รายละเอียดตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย	ลำาดับท่ี	6)	เข้าร่วมประชุมแทนท่านได้	โดยกรอกข้อความลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะ	(แบบ
	ข.)	(รายละเอียดตามส่ิงท่ีสง่มาด้วย	ลำาดับท่ี	9)	พร้อมแนบเอกสารหลักฐานแสดงสิทธิการเข้ารว่มประชุมผู้ถือหุ้น	(รายละเอียดตาม
สิง่ท่ีสง่มาด้วย	ลำาดับท่ี	7)	ท้ังนี้ขอให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ	โปรดนำาหนังสือเชิญประชุมท่ีปรากฏแถบบาร์โค้ดมาด้วย	เพื่อความ
สะดวกและรวดเร็วในการลงทะเบียน
	 อันเนื่องมาจากสถานการณ์การแพรร่ะบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	(COVID-19)	ในปัจจุบันยังมีความไมแ่นน่อน	บริษัท
จะดำาเนินการอยา่งเต็มท่ีท่ีจะมิให้เกิดผลกระทบใด	ๆ	ท่ีอาจเกิดขึ้นกับสุขภาพของผู้ถือหุ้น	พนักงาน	กรรมการ	และผู้มีสว่นเก่ียวข้อง
กับงานประชุมทกุท่าน	ดังนั้น	บรษัิทจึงใครข่อความรว่มมือจากผูถื้อหุน้ทกุท่านในการปฏิบติัตามมาตรการและแนวทางต่าง	ๆ	ท่ีบรษัิท
กำาหนดโดยเคร่งครัด	ซึ่งอาจทำาให้เกิดความไม่สะดวกในบางขั้นตอนของการเข้าร่วมประชุม	บริษัทต้องขออภัยในความไม่สะดวก	ท่ี
อาจเกิดขึ้น	มา	ณ	โอกาสนี้ 

ขอแสดงความนับถือ

	(นายวุฒิพงษ์	โมฬีชาติ)
	ประธานกรรมการบริษัท

บริษัท	บิสซิเนสอะไลเม้นท์	จำากัด	(มหาชน)


