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 ช่ือ-นามสกุล    นายนพดล สันธนะพานิช 
 ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง  กรรมการบริษัท 

 ต าแหน่งปัจจุบัน 
- กรรมการบริษัท 

- กรรมการบริหาร 

- อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 
- ผู้จัดการฝ่ายบริการหลังการขายและสารสนเทศ 

 อาย ุ      44 ปี  
 สัดส่วนการถือหุ้น ณ 31/1/2560   6.00%  

 การเปลี่ยนแปลงจ านวนหุน้ระหว่างปี     -  
 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร   - 

 กาถือหุ้นทางอ้อมของคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - 
 วันที่แต่งตั้ง (จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ)   3 เมษายน 2558 (2 ปี) 

 คุณวุฒิทางการศึกษาและประวัติการอบรม 
- อุตสาหกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมโทรคมนาคม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 

- Directors Accreditation Program (สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย: IOD) รุ่นที่ 123/2559 
 ประสบการณ์ย้อนหลัง 5 ปี 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่น  

- ไม่มี 

ต าแหน่งในบริษัทอ่ืน 

- ไม่มี 

 ต าแหน่งในกิจการที่แข่งขันเกี่ยวกับกับธุรกิจของบริษัทที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์   ไม่มี 
 การเข้าร่วมประชุมในปี 2559  ประชุมคณะกรรมการ 8 ครั้ง เข้ารวมประชุม 7 ครั้ง (คิดเป็น 87.5%) 

 

    

ขอ้บังคับบริษทัเก่ียวกับการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกคะแนนเสยีง 

หมวด 5  คณะกรรมการ 

ข้อ 19. ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์ และวิธีการดังต่อไปนี้  
1) ผูถื้อหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ่ง (1) หุ้นต่อหนึ่ง (1) เสียง  

2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ กรณี
เลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้  

3) บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจํานวนกรรมการที่จะพึงมีหรือ

จะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับเลือกตั้งในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจํานวนกรรมการที่จะ
พึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ประธานที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด  

ข้อ 20. ในการประชุมสามัญประจําปีทุกครั้งให้กรรมการออกจากตําแหน่งจํานวนหนึง่ในสาม (1/3) ของจํานวนกรรมการใน
ขณะนั้น ถ้าจํานวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้เคียงที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3)  

กรรมการซึ่งพ้นจากตําแหน่ง อาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับตําแหน่งอีกได้   
 กรรมการที่จะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนัน้ ให้จับสลากกันส่วนปีหลัง ๆ ต่อไปให้

กรรมการที่อยู่ในตําแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากตําแหน่ง  
หมวด 6  การประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 38. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) เข้าประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน
หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจํานวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจํานวนหุ้นที่จําหน่ายได้

แล้วทั้งหมด จึงจะครบองค์ประชุม  
ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่ง (1) ช่ัวโมง จํานวนผู้ถือหุ้นซึ่งเข้ามาร่วมประชุมไม่

ครบองค์ประชุมตามที่กําหนดไว้ในวรรคหนึ่ง หากว่าการประชุมผู้ถือหุ้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้า
การประชุมนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และในกรณีนี้ให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่

น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่จําเป็นต้องครบองค์ประชุม 

ข้อ 40. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ให้ถือว่าหุ้นหนึ่งมีเสียงหนึ่ง และผู้ถือหุ้นคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษใน
เรื่องใด ผู้ถือหุ้นคนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้นนอกจากการออกสียงเลือกตั้งกรรมการ  และมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น

จะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 
(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธาน

ในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 
(2) ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน 
ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญให้แก่บุคคลอื่น  

ข. การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนอื่นมาเป็นของบริษัท  
ค. การทํา แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้ งหมดหรือบางส่วนท่ีสําคัญ การมอบหมายให้

บุคคลอ่ืนใดเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการควบรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกําไรขาดทุน
กัน  

ง. การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับของบริษัท  

จ. การเพิ่มทุน หรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
ฉ. การเลิกบริษัท  

ช. การออกหุ้นกู้ของบริษัท 
ซ. การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอื่น  

 
 


